
COMUNE DI SESTU
CITTA’ METROPOLITANA DI CAGLIARI

Concorso  pubblico  per  soli  esami  per  l’assunzione  a  tempo  pieno  ed 
indeterminato,  finalizzata  al  rispetto  dal  parte  dell’Ente  delle  quote  di  riserva 
previste  per  i  soggetti  di  cui  all’articolo  1  della  Legge  n.68/1999,  di  un 
“collaboratore amministrativo” ascrivibile all’area degli “operatori esperti” di cui al 
CCNL Funzioni locali del 16/11/2022.

***

AVVISO N.1 AI CANDIDATI

La Commissione selezionatrice deputata all’espletamento della procedura concorsuale 
indetta con determinazione del Comune di Sestu n.1120 del 20/09/2023 per l’assunzione 
di un “collaboratore amministrativo” ascrivibile all’area degli “operatori esperti” di cui al  
CCNL  Funzioni  locali  del  16/11/2022,  nominata  con  determinazione  n.1451  del 
20/11/2023 nelle persone dei sig.ri:

• dott.Filippo Farris Presidente

• dott.ssa Alessandra Sorce Componente

• dott.ssa Anna Franca Pisanu Componente

comunica ai candidati che nella seduta di insediamento del 23/11/2023 ha assunto, tra le 
altre, le seguenti determinazioni in merito alla procedura:

1. di fissare lo svolgimento della prima prova di cui all’articolo 11, comma 1, lettera a) del 
Bando per  il  giorno  14/12/2023,  con convocazione dei  candidati  presso l’Aula 
Consiliare del Comune di Sestu sita nella via Scipione n.1 alle ore 15:45 , dando 
atto  che  la  prova  comincerà  al  termine  delle  procedure  di  identificazione  e 
registrazione dei presenti, ed avrà luogo in modalità informatica, attraverso l’utilizzo di 
appositi tablet, con il supporto tecnico-informatico della ditta Recrytera Srl;

2. i  candidati  riceveranno  dalla  ditta  Recrytera  Srl  specifiche  istruzioni  in  merito  al 
corretto svolgimento della 1^ prova;

3. di stabilire che la prima prova di cui all’articolo 11, comma 1, lettera a) del Bando sarà 
costituita da 30 test a risposta multipla, delle quali una sola corretta, vertenti sulle 
materie previste dal  Bando,  da espletarsi  in un tempo massimo di  30 minuti,  con 
assegnazione dei seguenti punteggi:

a) + 1,00 punto per ciascuna risposta corretta;

b) - 0,15 punti per ciascuna risposta errata;

c) 0,00 punti in caso di risposta non data;

4. di stabilire, in relazione alla prova orale prevista dall’articolo 11, comma 1, lettera b) 
del Bando, quanto segue:

a) la data di svolgimento verrà individuata successivamente all’esecuzione della 
1^ prova e comunicata ai candidati secondo le modalità  previste dal Bando;

b) la prova sarà strutturata nel seguente modo:
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1. colloquio  costituito  da  una  batteria  di  tre  domande  predisposte  dalla 
Commissione sulle materie indicate nell’articolo 11, comma 1, lettera a) del 
Bando;

2. accertamento conoscenza della lingua inglese, ascrivibile al livello “A2” del 
Quadro  europeo  di  riferimento  per  le  lingue  straniere,  consistente  nella 
lettura di un brano in lingua inglese, nella sua traduzione e nella risposta in 
inglese ad un quesito sul brano stesso;

3. risoluzione  di  un  quesito  pratico  in  ambito  informatico  nelle  materie 
declinate dal Bando, per il quale verrà assegnato un tempo massimo pari a 
5 minuti;

c) la valutazione della prova sarà graduata in funzione del livello di preparazione 
rilevato in capo a ciascun candidato, avuto riguardo segnatamente ai seguenti 
criteri e parametri di valutazione:

1. quanto al colloquio di cui alla precedente lettera b), punto 1:

• conoscenza della materia e del quadro normativo di riferimento;

• proprietà nell’uso del  linguaggio,  da intendersi  in termini  di  chiarezza 
espositiva, capacità di sintesi, consequenzialità logica nello sviluppo del 
pensiero; 

2. quanto all’accertamento di cui alla precedente lettera b), punto 2, in materia 
di conoscenza della lingua inglese:

• capacità di lettura e pronuncia;

• comprensione del testo;

• capacità di espressione; 

3. quanto  all’accertamento   di  cui  alla  precedente  lettera  b),  punto  3,  in 
materia di conoscenza in ambito informatico:

• conoscenza delle tecniche e delle metodologie necessarie ed utilizzate 
per l’esecuzione del quesito;

• capacità  di  utilizzo  dell'applicazione  informatica  anche  in  termini  di 
rapidità;

• raggiungimento del risultato previsto nel tempo assegnato.

I candidati dovranno presentarsi alle prove muniti di idoneo documento di riconoscimento 
in corso di validità; fatto salvo quanto previsto dall’articolo 11, commi 9 e 10 del Bando, i  
candidati che non si presentino a sostenere le prove nei termini indicati nei relativi avvisi 
saranno considerati rinunciatari ed esclusi dalla selezione.

Sestu, 23/11/2023

Il Presidente dott.Filippo Farris

Componenti dott.ssa Alessandra Sorce

dott.ssa Anna Franca Pisanu
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