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LA RESPONSABILE DEL SETTORE

Premesso che: 
–  con determinazione a contrarre n. 1732 del 29.12.2022 è stata indetta, ai sensi dell’art.
60 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii., procedura aperta telematica per la conclusione di un
accordo  quadro  con  un  unico  operatore  economico  per  l’affidamento  del  “Servizio  di
somministrazione di  lavoro a tempo determinato della durata di  anni  4 necessario alla
gestione  del  servizio  Home  Care  Premium”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto
qualità/prezzo, ai sensi dell’art. 95 comma 2 del D. Lgs. 50/2016 e ss.mm.ii.;
– con il medesimo atto è stato stabilito il valore complessivo dell’appalto ai sensi dell’art.
35 del D. Lgs. n. 50/2016, pari a 667.541,04 Euro, comprensivo del margine d’agenzia, di
cui all’articolo 18 del capitolato prestazionale,  quantificato in una percentuale pari al 14%
del costo delle ore effettivamente prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese;
– l’importo sopra indicato è da ritenersi completamente indicativo e non vincolante per la
stazione appaltante; lo stesso non costituisce indicazione di corrispettivo contrattuale ma il
solo valore preso in considerazione, quale valore massimo stimato al netto dell’IVA, del
complesso dei contratti specifici previsti durante l’intera durata dell’accordo quadro;
–  la  base  di  gara  soggetta  a  ribasso  è  costituita  dal  margine  d’agenzia  determinato,
secondo le modalità di cui all’articolo 18 del capitolato prestazionale, nel 14%;
–  è  stata  approvata  la  documentazione  di  gara  composta  dal  Bando  di  gara  e  dai
documenti allegati;
– è stato stabilito di ricorrere alla piattaforma SardegnaCat per l’espletamento in modalità
telematica della procedura di gara di cui in oggetto;
– è stato dato avvio alla procedura di gara disponendo la pubblicazione del Bando di Gara
sulla GUUE e secondo le altre modalità previste dalla normativa vigente;
– si è proceduto alla pubblicazione, ai sensi dell'articolo 29 del D. Lgs. n. 50 del 2016, del
bando  e  dei  suoi  allegati  sul  profilo  del  committente,  nella  sezione  “Amministrazione
Trasparente  –  Bandi  e  gare”,  all’indirizzo  www.comune.sestu.ca.it con applicazione delle
disposizioni di cui al D. Lgs. n. 33 del 14 marzo 2013;
–  è  stata  individuata  come  RUP  e  come  Responsabile  della  procedura  di  gara  la
sottoscritta  dott.ssa  Sandra  Licheri.  Responsabile  del  Settore  Affari  Generali,  Organi
Istituzionali, Appalti e contratti, Politiche sociali;

Dato atto che: 
– in data 16.01.2023, tramite il portale SardegnaCAT, dopo aver provveduto ad eseguire
tutte le pubblicazioni del bando di gara previste dalla normativa vigente, è stata avviata la
RdO, codice Rfq_406990, per l’espletamento della procedura aperta telematica di cui in
oggetto;
– il termine per la ricezione delle offerte è stato fissato per il giorno 13.02.2023 alle ore
13:00;
– la prima seduta pubblica in cui il Seggio di gara, presieduto dal Rup, procede all’apertura
della  busta  di  qualifica  delle  imprese  concorrenti  è  stata  fissata  per  le  ore  10:00  del
14.02.2023;
– con determinazione n. 160 del 13.02.2023 si è disposto il rinvio della seduta pubblica per
l'apertura  della  busta  di  qualifica  delle  imprese  concorrenti  alle  ore  10:00  del  giorno
15.02.2023  a  causa  di  problemi  organizzativi  legati  a  improrogabili  adempimenti
istituzionali;
– entro il termine previsto per la ricezione delle offerte sono pervenute n. 6 offerte da parte
dei seguenti operatori economici: 

http://www.comune.sestu.ca.it/


N. RAGIONE SOCIALE SEDE LEGALE PARTITA IVA

1 ADECCO ITALIA SPA Via  Tolmezzo  n.  15  –  20132
Milano

13366030156

2 ETJCA SPA C.so  Sempione  n.  4  –  20154
Milano

12720200158

3 E-WORK SPA Via Teocrito n. 47 – 20128 Milano 13063380151

4 FMTS LAVORO SRL Via L. da Vinci n. 17/A – 84098
Pontecagnano Faiano (SA)

05731800651

5 GI  GROUP  SPA  (Direzione  e
Coordinamento ex art.  2497 cc
Gi Group Holding Spa)

Piazza  IV  Novembre  n.  5  –
20124 Milano

11629770154

6 JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

Via  A.  Benedetti  n.  4  –  37045
Legnago (VR)

03714920232

Richiamata  la  propria  determinazione  n.  229  del  28.02.2023  avente  ad  oggetto:
“Procedura  aperta  telematica  per  la  conclusione  di  un  accordo  quadro  con  un  unico
operatore economico per l'affidamento del "Servizio di somministrazione di lavoro a tempo
determinato  della  durata  di  anni  4  necessario  alla  gestione  del  servizio  Home  Care
Premium" – CIG: 9554616E8A -  Provvedimento di ammissione dei concorrenti  alla
fase successiva.”, con la quale: 
- è stata approvata l’attività istruttoria svolta dal seggio di gara, ai sensi dell’art. 11 del
Regolamento di  organizzazione per la gestione in forma centralizzata della funzione e
delle  attività  di  acquisizione di  lavori  servizi  e  beni,  riassunta  nel  verbale  generato  in
automatico dal portale Sardegna Cat e dal quale si è rilevata la regolarità e la completezza
della documentazione amministrativa dei seguenti operatori economici: 

N. RAGIONE SOCIALE SEDE LEGALE PARTITA IVA

1 ADECCO ITALIA SPA Via  Tolmezzo  n.  15  –  20132
Milano

13366030156

2 ETJCA SPA C.so  Sempione  n.  4  –  20154
Milano

12720200158

3 E-WORK SPA Via Teocrito n. 47 – 20128 Milano 13063380151

4 FMTS LAVORO SRL Via L. da Vinci n. 17/A – 84098
Pontecagnano Faiano (SA)

05731800651

5 GI  GROUP  SPA  (Direzione  e
Coordinamento ex art.  2497 cc
Gi Group Holding Spa)

Piazza  IV  Novembre  n.  5  –
20124 Milano

11629770154

6 JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

Via  A.  Benedetti  n.  4  –  37045
Legnago (VR)

03714920232

-  si  è  provveduto  all’ammissione  di  tutti  gli  operatori  economici  partecipanti  alla  fase
successiva della procedura di gara;
Dato atto che la commissione giudicatrice per la valutazione delle offerte dal punto di vista
tecnico ed economico, è stata nominata con determinazione n. 234 del 02.03.2023;
Visto  il  verbale  di  valutazione  tecnica,  generato  automaticamente  dalla  piattaforma
Sardegna Cat, dal quale si rileva che la commissione giudicatrice, nominata con la sopra
citata  determinazione,  ha  proceduto  in  data  09.03.2023,  in  seduta  pubblica  e  in
videoconferenza:



–  all’apertura  delle  buste  tecniche  degli  operatori  economici  ammessi  alla  procedura,
acquisendo la documentazione nelle stesse contenuta attraverso stampa e sottoscrizione
in ogni pagina;
–  ad accertare  la  regolarità  formale  della  documentazione contenuta  in  tutte  le  buste
tecniche  presentate  dagli  operatori  economici,  disponendo  di  proseguire,  in  seduta
riservata, la valutazione delle offerte tecniche;
Preso atto del verbale della commissione giudicatrice delle sedute riservate n. 1 e n. 2 del
09.03.2023,  n. 3 e n. 4 del 10.03.2023 e n. 5 del 14.03.2023;
Visto in particolare il verbale della seduta riservata n. 5 del 14.03.2023 dal quale si rileva
che la commissione giudicatrice: 
– avendo completato l’esame di tutte le offerte tecniche ha proceduto alla determinazione
del punteggio complessivo conseguito da ciascuna di esse, come di seguito riportato:

                          Operatori economici
Punteggio complessivo of-

ferta tecnica 

1 ADECCO ITALIA SPA 72,857

2 ETJCA SPA 76,104

3 E-WORK SPA 75,675

4 FMTS LAVORO SRL 56,840

5 GI GROUP SPA 69,940

6 JOB ITALIA SPA 70,315

– ha dato atto che i punteggi complessivi conseguiti dalle offerte esaminate sono superiori
alla soglia di sbarramento, pari a 40 punti, prevista dal punto 16.1 del Disciplinare di gara;
– ai sensi del punto 16.4 del Disciplinare di gara, evidenziato che il punteggio massimo
previsto  per  l’offerta  tecnica  non  è  stato  raggiunto  con  la  prima riparametrazione,  ha
proceduto  con la  seconda riparametrazione,  attribuendo alle  singole  offerte  i  punteggi
complessivi come di seguito riepilogati: 

 Operatori economici
Punteggio complessivo offerta tec-

nica riparametrato

1 ADECCO ITALIA SPA 76,59

2 ETJCA SPA 80,00

3 E-WORK SPA 79,53

4 FMTS LAVORO SRL 59,75

5 GI GROUP SPA 73,52

6 JOB ITALIA SPA 73,83

Preso atto che nella seduta pubblica del 21 marzo 2023, la commissione giudicatrice ha
proceduto: 
– a dare lettura dei punteggi già riparametrati  attribuiti  alle singole offerte tecniche, ad
inserire  tali  punteggi  a  sistema  sul  Portale  Sardegna  Cat  ed  a  rendere  visibile  agli
operatori  economici concorrenti,  con la pubblicazione del verbale generato dal Portale,
l’esito della valutazione delle offerte tecniche;



– ad aprire le buste economiche degli operatori economici concorrenti, dando lettura dei
ribassi offerti e del punteggio attribuito automaticamente dalla piattaforma Sardegna Cat,
come di seguito riportato:

Operatori economici Ribasso % Punteggio offerta economica

ADECCO ITALIA SPA 42,929 10,017

ETJCA SPA 42,86 10,001

E-WORK SPA 17,979 4,195

FMTS LAVORO SRL 79,29 18,502

GI GROUP SPA 64,286 15,001

JOB ITALIA SPA 85,71 20,00

-  a congelare la busta economica e a rendere visibile agli  operatori  economici,  con la
pubblicazione  del  verbale  generato  dal  Portale,  l’esito  delle  valutazioni  delle  offerte
economiche;
-  ad  elaborare  e  rendere  disponibile  sul  Portale  il  punteggio  complessivo  dell’offerta
economicamente più vantaggiosa attribuito ad ogni operatore economico, come di seguito
riportato:

OPERATORE ECONOMICO
PUNTEGGI CONSEGUITI

OFFERTA
TECNICA

OFFERTA
ECONOMICA

TOTALE

ADECCO ITALIA SPA 76,59 10,017 86,607

ETJCA SPA 80,00 10,001 90,001
E-WORK SPA 79,53 4,195 83,725

FMTS LAVORO SRL 59,75 18,502 78,252

GI GROUP SPA 73,52 15,001 88,521

JOB ITALIA SPA 73,83 20,00 93,830

Verificato che dalle risultanze di detto verbale emerge che l’offerta economicamente più
vantaggiosa  è  risultata  quella  presentata  dall’operatore  economico  “Job  Italia  Spa  –
Agenzia per il lavoro” con sede legale in via A. Benedetti n. 4 a Legnago (VR), Partita IVA
e codice fiscale 03714920232, che ha conseguito un punteggio, relativamente all’offerta
economica di  20,00, avendo offerto un ribasso del 85,71% da applicarsi  al margine di
agenzia  posto  a  base  di  gara  del  14,00%  determinato  secondo  le  modalità  di  cui
all’articolo 18 del Capitolato prestazionale, per un margine di agenzia offerto pari al 2%,
che va a sommarsi  al  punteggio relativo all’offerta  tecnica pari  a 73,83 e totalizzando
quindi un punteggio complessivo di 93,83;
Constatata, inoltre, la potenziale anomalia dell’offerta dell’operatore economico “Job Italia
spa –  Agenzia  per  il  lavoro”,  in  quanto,  ai  sensi  dell’art.  97  comma 3 del  D.  Lgs.  n.
50/2016, sia i punti relativi al prezzo, sia la somma dei punti relativi agli altri elementi di
valutazione, sono superiori ai quattro quinti dei corrispondenti punti massimi previsti dal
disciplinare di gara;
Preso atto che, con nota prot.  10946 del  21.03.2023, il  Presidente della Commissione
Giudicatrice ha trasmesso al Rup, per i provvedimenti di competenza, ai sensi del punto
5.3 delle  Linee Guida ANAC n.  3/2016 e dell’art.  20 del  Disciplinare di  gara,  i  verbali
elaborati dalla portale Sardegna Cat dai quali si rileva la suddetta anomalia potenziale;



Dato  atto  che  il  Rup,  avvalendosi  della  commissione  giudicatrice  così  come  previsto
dall’art. 21 del disciplinare di gara, ha avviato, con nota prot. 10975 del 21.03.2023,  il sub-
procedimento di verifica di anomalia dell’offerta dell’operatore economico “Job Italia spa –
Agenzia per il lavoro”;
Preso atto dell’esito del sub-procedimento di verifica di anomalia dell’offerta dell’operatore
economico “Job Italia Spa – Agenzia per il lavoro”, così come risulta, in particolare, dal
verbale della seduta riservata n. 2 del 21.04.2023, dal quale si rileva che il Rup, dottoressa
Sandra Licheri, con il supporto della commissione giudicatrice, per le motivazioni indicate
nelle  giustificazioni  complessivamente  prodotte  dall’operatore  economico,  ha  ritenuto
l’offerta congrua;
Dato  atto  che  le  verifiche  della  sussistenza  dei  motivi  di  esclusione  nei  confronti  dei
soggetti di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016 sono state avviate con acquisizione agli
atti: 

– della consultazione dei  registri  camerali,  dalla quale non risulta iscritta alcuna
procedura concorsuale in corso o pregressa nei confronti dell’operatore economico;
–  della  consultazione  del  casellario  informatico  dell’ANAC,  effettuata  in  data
28.04.2023 dalla quale non risultano annotazioni associabili all’operatore sottoposto
a verifica;
– del Durc online, prot. INAIL_36714498, in corso di validità sino al 06/06/2023, dal
quale risulta la regolarità contributiva dell’operatore economico sottoposto a verifica;
- dei certificati generali del Casellario presso la Procura del Tribunale di Cagliari,
pervenuti  con  nota  prot.  12375  del  29/03/2023  e  con  nota  prot.  16550  del
27/04/2023, nei confronti dei soggetti di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016, dai
quali NULLA risulta a loro carico;
-  dei  certificati  dei  carichi  pendenti  pervenuti  dalla  Procura  della  Repubblica  di
Arezzo con prot. 11854 del 27/03/2023 e 16963 del 28/04/2023, della Procura di
Perugia con prot. 12018 del 27/03/2023 e 17191 del 02/05/2023, della Procura di
Verona con prot. 12051 del 27/03/2023 e della Procura di Rimini con prot. 17344
del 03/05/2023, nei confronti dei soggetti di cui all’art. 80 del D. Lgs. n. 50/2016, dai
quali NULLA risulta a loro carico;
- del certificato della verifica fiscale di cui all’art. 80 comma 4 del D. Lgs. n. 50/2016,
pervenuto  dalla  Agenzia  delle  Entrate  di  Verona  con  nota  prot.  13160  del
04/04/2023, dal quale non risultano violazioni rilevanti ai fini della esclusione;
-  del  certificato  emesso  da  “Veneto  Lavoro”  con  prot.  VR20230002126U  del
22/03/2023,  acquisito  online  dal  portale  dell’Ente,  attestante  l’ottemperanza  agli
obblighi occupazionali imposti dalla legge n. 68/1999 in materia di diritto al lavoro
dei disabili dell’operatore economico “Job Italia Spa”;

Rilevato inoltre che sono state inviate e risultano in attesa di riscontro: 
-  le  richieste  dei  certificati  dei  carichi  pendenti  inoltrate  alla  Procura  della
Repubblica di Bari con nota prot. 11613 del 27/04/2023 e alla Procura di Bologna
con nota prot. 16225 del 27/04/2023;
- la richiesta di informazione antimafia ai sensi dell’art. 91 del D. Lgs. n. 159 del
06.09.2011e ss.mm.ii., prot. PR_VRUTG_Ingresso_0037085_20230427, effettuata
tramite il portale informatico della Banca Dati Nazionale Antimafia (BDNA);

Preso atto, altresì, che sono stati verificati positivamente: 
- l’idoneità professionale dell’operatore economico di cui all’art. 83 comma 1 lett. a)
del D. Lgs. n. 50/2016, con acquisizione agli atti della consultazione online dell’Albo
delle Agenzie del lavoro tenuto dall’ANPAL, dal quale  risulta l’iscrizione, in corso di
validità, di Job Italia Spa presso il suddetto Albo;



- la capacità tecnica e professionale di cui all’art. 83 comma 1 lett. c) dell’operatore
economico  Job  Italia  Spa,  mediante  acquisizione  agli  atti,  con  prot.  16386  del
26/04/2023,  della  attestazione  del  buon  esito  dei  requisiti  di  capacità  tecnico-
professionale rilasciata dalla Provincia Autonoma di Trento;

Visto l’articolo 95, comma 10, del decreto legislativo 50 del 2016, a norma del quale le stazio-
ni appaltanti, relativamente ai costi della manodopera, prima dell’aggiudicazione procedo-
no a verificare il rispetto di quanto previsto dall’articolo 97, comma 5, lettera d), del codice
dei contratti pubblici;
Rilevato che la verifica del rispetto di quanto previsto dall’articolo 97, comma 5, lettera d),
del codice dei contratti pubblici può ritenersi conclusa positivamente in quanto l'operatore
aggiudicatario ha fornito la documentazione atta a dimostrare la congruità del costo della
manodopera;
Riscontrata la regolarità formale delle procedure seguite e ritenuto di dover approvare i
verbali di gara procedendo alla aggiudicazione in favore dell’operatore economico “Job
Italia Spa – Agenzia per il lavoro” con sede legale in Via A. Benedetti n. 4 a Legnago (VR),
Partita IVA e codice fiscale 03714920232, che ha conseguito un punteggio, relativamente
all’offerta  economica  di  20,00,  avendo  offerto  un  ribasso  del  85,71% da  applicarsi  al
margine di agenzia posto a base di gara del 14,00% determinato secondo le modalità di
cui all’articolo 18 del Capitolato prestazionale, per un margine di agenzia offerto pari al
2%, che va a sommarsi al punteggio relativo all’offerta tecnica pari a 73,83 e totalizzando
quindi un punteggio complessivo di 93,83;
Visto il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i.;
Vista la L.R. 13 marzo 2018, n. 8;
Visto il Decreto-legge 16 luglio 2020 n.76 “Misure urgenti per la semplificazione e l’innova-
zione digitale” convertito nella legge 120/2020 ss.mm.ii., in particolare il Titolo I - Semplifi-
cazioni In Materia Di Contratti Pubblici Ed Edilizia;
Richiamato il regolamento di organizzazione per la gestione in forma centralizzata della
funzione e delle attività di acquisizione di lavori servizi e beni, approvato con deliberazione
G.M. n. 119/2016;
Richiamata la Delibera di Giunta Comunale n. 107 del 22/06/2021 con la quale il suddetto
regolamento è stato adeguato alla L.R. 8/2018, e integrato con le sedute pubbliche in
videoconferenza;
Dato atto che ai  sensi  degli  articoli  4,5  e 6 della Legge 07.08.1990 n. 241 e s.m.i.  il
responsabile del procedimento è la dottoressa Sandra Licheri;
Dato  atto, in  merito  all’obbligo  di  astensione  in  caso  di  conflitto  di  interessi  anche
potenziale, ai sensi dell’articolo 6 bis della Legge n. 241/1990 e dell’articolo 6, comma 2
del D.P.R. n. 62/2013, dell'assenza di conflitti;
Visto il D. Lgs. 18 agosto 2000, n. 267, recante: “Testo unico delle leggi sull’ordinamento
degli enti locali”;

Visto il decreto legislativo n.118/2011 in materia di armonizzazione dei sistemi contabili e
degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e dei loro organismi;

Vista la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 10 del 17/04/2023 con la quale è stato
approvato il bilancio di previsione finanziario 2023-2025 ai sensi dell’art. 151 del citato D.
Lgs. n. 267/2000 e dell’art. 11 del D. Lgs. n.118/2011;

Vista la Deliberazione della Giunta Comunale n. 70 del 04/05/2023, avente ad oggetto
“Approvazione del piano esecutivo di gestione 2023/2025 e assegnazione delle risorse ai
Responsabili dei Settori (art. 169 del D. Lgs. n. 267/2000”;



Visto l'aggiornamento del Piano Triennale per la prevenzione della Corruzione e piano per
la Trasparenza (PTPCT) 2022-2024, approvato con atto G.C. n. 99 del 07/07/2022;
Preso atto del decreto Sindacale numero 07 del 31/12/2020: Conferimento degli incarichi
di vice segretaria e di Responsabile del Settore Affari Generali, Organi Istituzionali, Appalti
e Contratti,  Politiche Sociali  in capo alla dottoressa Sandra Licheri  con decorrenza dal
primo gennaio 2021;
Attestata la regolarità e la correttezza dell'azione amministrativa, ai sensi dell'art. 147 bis
del D. Lgs. N. 267 del 2000;

DETERMINA
Per le motivazioni esposte in premessa, che qui si intendono trascritte e richiamate; 
Di approvare i verbali di  gara della commissione giudicatrice, contenenti la descrizione
delle  procedure  seguite  e  l’individuazione  dell’aggiudicatario  della  procedura  aperta
telematica, ai sensi dell’art. 60 del D. Lgs. n. 50/2016 ss.mm.ii., per la conclusione di un
accordo  quadro  con  un  unico  operatore  economico  per  l’affidamento  del  “Servizio  di
somministrazione di  lavoro a tempo determinato della durata di  anni  4 necessario alla
gestione  del  servizio  Home  Care  Premium”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa, individuata sulla base del miglior rapporto
qualità/prezzo,  ai  sensi  dell’art.  95  comma  2  del  D.  Lgs.  50/2016  e  ss.mm.ii.,  CIG
9554616E8A, come di seguito indicati:

- Verbale Cat del 09.03.2023 – Apertura Busta Tecnica;
-  Verbale  unico  delle  sedute  riservate  della  Commissione  Giudicatrice  (sedute
riservate  n.  1  e  n.  2  del  09.03.2023,   n.  3  e  n.  4  del  10.03.2023  e  n.  5  del
14.03.2023);
- Verbale Cat del 21.03.2023 – Esito valutazione offerte tecniche;
- Verbale Cat del 21.03.2023 – Esito valutazione offerte economico,
- Riepilogo punteggi valutazione finale del 21.03.2023;
- Verbale Cat del 09.05.2023 - Riepilogo della procedura di gara;

Di aggiudicare l’accordo quadro con un unico operatore economico, avente ad oggetto il
“Servizio  di  somministrazione  di  lavoro  a  tempo  determinato  della  durata  di  anni  4
necessario alla gestione del servizio Home Care Premium”, in favore della ditta “Job Italia
Spa Agenzia per il lavoro”, con sede legale in via A. Benedetti n. 4 a Legnago (VR), Partita
IVA  e  codice  fiscale  03714920232,  che  ha  conseguito un  punteggio,  relativamente
all’offerta  economica  di  20,00,  avendo  offerto  un  ribasso  del  85,71% da  applicarsi  al
margine di agenzia posto a base di gara del 14,00% determinato secondo le modalità di
cui all’articolo 18 del Capitolato prestazionale, per un margine di agenzia offerto pari al
2%, che va a sommarsi al punteggio relativo all’offerta tecnica pari a 73,83 e totalizzando
quindi un punteggio complessivo di 93,83;

Di dare atto che il contratto di Accordo quadro, secondo l’offerta presentata, prevede un
importo massimo di 597.273,57 euro, di cui 585.562,32 euro per il rimborso degli oneri
retributivi e contributivi, non soggetti ad IVA, e per un importo massimo di 11.711,25 per il
margine di Agenzia, soggetto ad IVA nei termini di legge; 
Di dare atto che l’aggiudicazione diverrà efficace solo dopo la verifica del possesso dei
prescritti  requisiti  soggettivi  di  cui  all’art.  80  del  D.  Lgs.  n.  50  del  2016  in  capo
all’aggiudicatario;
Di dare atto che a norma dell’articolo 32 comma 9 del d. Lgs. n. 50/2016 il contratto di
Accordo quadro non potrà essere stipulato prima di trentacinque dall’invio dell’ultima delle
comunicazioni  del  provvedimento  di  aggiudicazione  e  che  sarà  stipulato,  ai  sensi
dell’articolo 32 comma 14 del medesimo decreto, in forma pubblica amministrativa;



Di dare atto  che la  stipula  dell’Accordo Quadro non costituisce titolo  per  il  sorgere di
obbligazioni pecuniarie e che pertanto al finanziamento dei servizi oggetto dell’Accordo
Quadro in questione ed alla assunzione dei conseguenti impegni di spesa, si provvederà a
seguito della stipula dei correlati contratti applicativi;

Di dare atto che la ditta aggiudicataria è assoggettata al Patto di integrità approvato con
deliberazione della  Giunta n.  192 del  13/12/2016, nonché dalla disposizioni,  in quanto
applicabili, di cui al Codice di comportamento approvato dall’Amministrazione Comunale;

Di provvedere alle comunicazioni previste dall’art. 76 del D. Lgs. n. 50 del 2016.

            L’istruttore             La Responsabile del Settore

Giacomo Gadoni            D.ssa Sandra Licheri



COMUNE DI SESTU
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DETTAGLIO BANDO DI GARA
Codice Bando di Gara Descrizione Bando di Gara Protocollo Bando di Gara

tender_219684 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Impostazioni
Codice Gara in busta chiusa

(RDO)
Descrizione Gara in busta

chiusa (RDO)
Descrizione Gara in busta chiusa (RDO)

rfq_406990 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Accordo quadro con un unico operatore
economico "Somministrazione lavoro a tempo
determinato della durata di anni 4 necessario

alla gestione HCP 2022-2025" - CIG 9554616E8A

Tipo di Gara in busta chiusa
(RDO)

Modalità consultazione
buste

Livello Ordinamento Livello di
Aggiudicazione

attuale
Gara in busta chiusa (RDO) per

tutti (offerta richiesta)
In busta chiusa  (apertura

sequenziale)
Globale

Busta di Qualifica Busta Tecnica Busta Economica

Sì Sì Sì

Strategia di ordinamento
delle Offerte

Strategia Busta Economica Stato Gara in busta chiusa (RDO)

Miglior Punteggio Vince il prezzo più basso Valutazione Tecnica

Massimo Punteggio Tecnico Punteggio assegnato al
Prezzo Migliore

80 20

Valore Gara in busta chiusa
(RDO)

Valuta:

667.541 EUR

ATTRIBUTI RDO
Tipologia RdO Tipologia Procedura

RISPOSTE TECNICHE DISPONIBILI PER LA VALUTAZIONE
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Fornitore Data della Risposta

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15:23 da MALACRIDA  ANDREA ALBERICO

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40:09 da Crivellin Guido

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22:02 da FERRARIO PAOLO

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14:07 da PILI COSIMINA

GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27:07 da DIGILIO ROCCO GIULIANO

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

13/02/2023 12:29:03 da MARI LEO

APERTURA BUSTA TECNICA
Busta Tecnica Aperta 09/03/2023 11:13

Busta Tecnica Aperta da Sandra Licheri

Commissione Apertura Buste Sì

Configurazione riunita

Membri Commissione di Apertura

Stara Sabrina

Farris Filippo

Troga Simone

BUSTA TECNICA
Fornitori Attivi Membri del

Gruppo di
Valutazione

Tecnica

Numero Parametri
con tipologia di
risposta: Data,
SI/NO, Lista di

valori, Lista Scelta
Multipla, Testo,

Numerico e Note

Numero Parametri con
tipologia di risposta

Allegato

Allegati
Generici

6 3 0 4 Abilitato

DETTAGLI VALUTAZIONE RISPOSTE TECNICHE (*)
Numero di Fornitori 6

Numero di Parametri 4

Massimo punteggio busta 80

Fornitore ADECCO ITALIA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 0
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Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta tecnica Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 80

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di Assorbimento.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Segreti tecnici commerciali.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.
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Valore

Offerta tecnica Comune di Sestu oscurata.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore E-WORK SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 0

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta Tecnica_CIG 9554616E8A.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 80

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto_Assorbimento_Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Istanza di riservatezza.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta Tecnica_CIG 9554616E8A _Oscurata.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore ETJCA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 0

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta Tecnica Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 80

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di assorbimento Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Istanza segreti tecnici e commerciali.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta Tecnica oscurata Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore FMTS LAVORO SRL

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali
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Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 0

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Relazione tecnica.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 80

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di riassorbimento del personale.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0
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Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore GI GROUP S.P.A.

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 0

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

RELAZIONE TECNICA SESTU COMUNE 090223.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 80

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.
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Valore

09022023 PROGETTO ASSORBIMENTO COMUNE SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

DINIEGO MOTIVATO SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

09022023 OFFERTA OSCURATA COMUNE SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 0

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.
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Valore

RELAZIONE TECNICA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 80

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

PROGETTO DI ASSOBIMENTO.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

SEGRETI TECNICI E COMMERCIALI.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

RELAZIONE TECNICA OSCURATA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

GRUPPO DI VALUTAZIONE TECNICA
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Utente - Gruppo di
Valutazione di Qualifica

Diritti: MC= Modifica
Commenti, MV= Modifica
Valutazione, C= Congela

Data e Ora Fine
valutazione

Conteggi
o

commen
ti

paramet
ri

Conteggi
o

commen
ti

fornitori

Farris Filippo MC+MV+C 0 0

Stara Sabrina MC 0 0

Troga Simone MC 0 0

ATTIVITA' GRUPPO DI VALUTAZIONE TECNICA (*)
Utente-Gruppo di

Valutazione Tecnica
Fornitore Primo Accesso - Data e Ora di Apertura

Filippo Farris ADECCO ITALIA SPA 09/03/2023 11:14

Filippo Farris E-WORK SPA 09/03/2023 11:31

Filippo Farris ETJCA SPA 09/03/2023 11:24

Filippo Farris FMTS LAVORO SRL 09/03/2023 11:33

Filippo Farris GI GROUP S.P.A. 09/03/2023 11:37

Filippo Farris JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

09/03/2023 11:42

 (*) Fornitori filtrati inseriti in questo verbale:

1) ADECCO ITALIA SPA

2) E-WORK SPA

3) ETJCA SPA

4) FMTS LAVORO SRL

5) GI GROUP S.P.A.

6) JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO
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 COMUNE DI SESTU
Città Metropolitana di Cagliari

Settore Affari Generali, Organi istituzionali, Appalti e contratti, Politiche sociali

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico
operatore  economico  per  l’affidamento  del  “Servizio  di  somministrazione  di  lavoro
determinato della durata di anni quattro necessario per la gestione del servizio Home Care
Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più
vantaggiosa”. CIG: 9554616E8A.

Il presente verbale consta delle seguenti sedute riservate:

1) Seduta riservata n. 1 del 09.03.2023;
2) Seduta riservata n. 2 del 09.03.2023;
3) Seduta riservata n. 3 del 10.03.2023;
4) Seduta riservata n. 4 del 10.03.2023;
5) Seduta riservata n. 5 del 14.03.2023

SEDUTA RISERVATA N.1

Il  giorno  09.03.2023,  alle  ore  12:00,  si  è  riunita  la  commissione  giudicatrice  per  la  procedura  aperta
informatizzata per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l'affidamento
del  “Servizio  di  somministrazione  di  lavoro  determinato  della  durata  di  anni  quattro
necessario  per  la  gestione  del  servizio  Home  Care  Premium  2022-2025”  sopra  soglia
comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa”. CIG: 9554616E8A.
nominata  con  determinazione  del  Settore  Affari  Generali,  Organi  istituzionali,  Appalti  e  contratti,  Politiche
sociali n. 234 del 02.03.2023, composta da:

– dott.  Filippo Farris,   Posizione organizzativa incaricata della Responsabilità del  Settore Personale,
Protocollo,  Informatica,  Attività  produttive,  Categoria  Giuridica  D1,  Categoria  Giuridica  D1   –
Presidente;

– dott.ssa Sabrina Stara, Istruttore direttivo amministrativo, Categoria Giuridica D1 – Componente

– dott. Simone Troga, Istruttore direttivo amministrativo, Categoria Giuridica D1 – Componente

con  l'assistenza  del  segretario  verbalizzante,  senza  poteri  di  voto,  il  sig.  Giacomo  Gadoni,  istruttore
amministrativo  contabile  di  Ctg.  C,  appartenente  all'organico  dell'Ufficio  comune  operante  come  Ufficio
Centralizzato.

PREMESSO  CHE

con determinazione n. 229 del 28.02.2023 avente ad oggetto “Procedura aperta telematica per la conclusione
di un accordo quadro con un unico operatore economico per l'affidamento del "Servizio di somministrazione di
lavoro a tempo determinato della durata di anni 4 necessario alla gestione del servizio Home Care Premium" –
CIG: 9554616E8A - Provvedimento di ammissione dei concorrenti alla fase successiva.” si è provveduto ad
approvare il verbale di valutazione di qualifica generato in automatico dalla piattaforma Sardegna Cat;

con lo stesso atto si è proceduto:

– all'ammissione alla fase successiva della gara dei seguenti operatori economici:

1



N. Ragione Sociale Sede Legale P.Iva

1
ADECCO ITALIA SPA Via Tolmezzo n. 15 – 20132 Milano 13366030156

2
ETJCA SPA C.so Sempione n. 4 – 20154 Milano 12720200158

3
E-WORK SPA Via Teocrito n. 47 – 20128 Milano 13063380151

4
FMTS LAVORO SRL

Via  L.  da  Vinci  n.  17/A  –  84098
Pontecagnano Faiano (SA)

05731800651

5 GI  GROUP  SPA  (Direzione  e
Coordinamento ex art.  2497 cc
Gi Group Holding Spa)

Piazza  IV  Novembre  n.  5  –  20124
Milano

11629770154

6 JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

Via  A.  Benedetti  n.  4  –  37045
Legnago (VR)

03714920232

–   agli adempimenti previsti dall'art. 29, c.1 del D. Lgs, n. 50/2016 pubblicando il provvedimento sul
profilo  committente,  nella  sezione  “Amministrazione  Trasparente”  e sul  sito  del  Ministero  delle
Infrastrutture e dei Trasporti ed effettuando le comunicazioni ai candidati e concorrenti ai sensi dell'art.
76, comma 2-bis del D. Lgs. n. 50 del 2016;

in data 06.03.2023 è stato comunicato agli operatori economici concorrenti che in data 09.03.2023, alle ore
11:00, la commissione giudicatrice avrebbe proceduto, in seduta pubblica, all’apertura delle buste tecniche,
precisando che sarebbe stato possibile partecipare alla seduta in videoconferenza previa comunicazione della
mail cui inviare l’invito;

in data 09.03.2023, alle ore 11:00, la Commissione giudicatrice, riunitasi in seduta pubblica, ha constatato che
le ditte concorrenti non hanno richiesto di partecipare alla stessa tramite videoconferenza;

dal verbale di valutazione tecnica generato automaticamente dalla piattaforma Sardegna Cat, si rileva che la
commissione  giudicatrice,  nominata  con  determinazione  n.  234  del  02.03.2023,  ha  proceduto  in  data
09.03.2023,  in  seduta  pubblica,  all'apertura  delle  buste  tecniche  degli  operatori  economici  ammessi  alla
procedura, acquisendo la documentazione nelle stesse contenuta attraverso stampa e sottoscrizione in ogni
pagina; 

la commissione giudicatrice  alle ore 11:55, avendo concluso positivamente la verifica della regolarità formale
della  documentazione  contenuta  nelle  buste  tecniche,  dichiara  chiusa  la  seduta  pubblica  e  dispone  di
proseguire, in seduta riservata, la valutazione delle offerte tecniche;

TUTTO CIO' PREMESSO 

la  Commissione  si  è  riunita  in  seduta  riservata  e  il  Presidente  della  Commissione,  dispone  l'inizio  del
procedimento di valutazione delle stesse applicando i criteri previsti nel punto 16.2 del disciplinare di gara, così
come di seguito indicato.

A ciascuno degli elementi qualitativi cui è assegnato un punteggio discrezionale nella colonna identificata con
la dicitura  “Punti  D max” della  “Tabella  dei  criteri  discrezionali  (D),  quantitativi  (Q),  e tabellari  (T)  di
valutazione dell’offerta  tecnica”,  ogni  commissario  attribuisce,  sulla  base  della  relazione  descrittiva  del
servizio e della documentazione presentata da ciascun concorrente, un coefficiente variabile da zero a uno
secondo la graduazione indicata nella tabella contenuta nello stesso articolo del disciplinare, che si riporta di
seguito: 

Giudizio Valori Criterio di giudizio della proposta / del miglioramento

Eccellente 1 Si esclude la possibilità di soluzioni migliori

Ottimo 0,8 – 0,9 Aspetti positivi elevati o ottima rispondenza alle aspettative

Buono 0,6 – 0,7 Aspetti positivi evidenti ma inferiori a soluzioni ottimali

Discreto 0,4 – 0,5 Aspetti positivi apprezzabilmente di qualche pregio

Modesto 0,2 – 0,3 Appena sufficiente

Insufficiente 0 nessuna proposta o miglioramento irrilevante
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Si dà atto che ciascun commissario per ogni sub criterio di  valutazione attribuirà il  coefficiente a ciascun
concorrente e  sarà quindi calcolata la media dei coefficienti attribuiti da ciascun commissario.

Per ciascuno degli  elementi cui è assegnato un punteggio tabellare, il  relativo punteggio sarà  assegnato,
automaticamente e in valore assoluto, sulla base della presenza o assenza nell’offerta, dell’elemento richiesto.

La Commissione inizia la valutazione dell'offerta tecnica del seguente operatore economico, sulla base dei
criteri sopra indicati:

1) Adecco Italia Spa

La Commissione alle ore 12:50 conclude la  valutazione dell'offerta tecnica dell'operatore Adecco Italia Spa, i
cui risultati sono riepilogati nel prospetto allegato (01_Adecco Italia Spa).

Successivamente la Commissione inizia la valutazione dell'offerta tecnica dell'operatore economico:
1) Etjca Spa

La Commissione alle ore  13:45 conclude  la valutazione dell'offerta tecnica dell'operatore  Etjca Spa, i  cui
risultati sono riepilogati nel prospetto allegato (02_Etjca Spa). 

Alle ore 13:50 il Presidente dichiara chiusa la seduta, dispone la conservazione delle offerte in armadio chiuso
a chiave presso l'ufficio comune operante come Ufficio Centralizzato e aggiorna la stessa alle ore 15:30 dello
stesso giorno, in seduta riservata, per la prosecuzione del processo di valutazione delle offerte tecniche.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

                                        
  Il Presidente                   I Commissari                       Il Segretario

Dott. Filippo Farris          Dott.ssa Sabrina Stara     Dott. Simone Troga              Sig. Giacomo Gadoni
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SEDUTA RISERVATA N. 2

Il  giorno  09.03.2023,  alle  ore  15:40,  si  è  riunita  la  commissione  giudicatrice  per  la  procedura  aperta
informatizzata per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l'affidamento
del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario per la
gestione  del  servizio  Home  Care  Premium  2022-2025”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa”. CIG: 9554616E8A.

Il  Presidente della Commissione, prelevate le offerte tecniche dall'armadio chiuso a chiave presso l'ufficio
comune operante come Ufficio Centralizzato, dispone la prosecuzione del procedimento di valutazione delle
stesse applicando i criteri previsti nel punto 16.2 del disciplinare di gara indicati, nel dettaglio, nel verbale della
seduta riservata n.1.

La Commissione inizia la  valutazione dell'offerta tecnica dell'operatore  “E-work Spa”  sulla base dei criteri
sopra riportati.  

Conclusa la valutazione dell’offerta tecnica dell’operatore “E-work Spa”, la Commissione ne riepiloga i risultati
nel prospetto allegato (03_E-work Spa).

Successivamente la Commissione inizia la valutazione dell’offerta tecnica dell’operatore “FMTS Lavoro SRL”
sulla base dei criteri sopra riportati.

Conclusa la valutazione dell’offerta tecnica dell’operatore “FMTS Lavoro SRL”, la Commissione ne riepiloga i
risultati nel prospetto allegato (04_FMTS Lavoro SRL).

Il Presidente, alle ore 17.45 dichiara chiusa la seduta, dispone la conservazione delle offerte in armadio chiuso
a chiave presso l'ufficio comune operante come Ufficio Centralizzato e aggiorna la stessa alle ore 09.30 del
giorno 10.03.2023, in seduta riservata, per la prosecuzione del processo di valutazione delle offerte tecniche.

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

                                        
  Il Presidente                   I Commissari                       Il Segretario

Dott. Filippo Farris          Dott.ssa Sabrina Stara     Dott. Simone Troga              Sig. Giacomo Gadoni
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SEDUTA RISERVATA N.  3

Il  giorno  10.03.2023,  alle  ore  09:40,  si  è  riunita  la  commissione  giudicatrice  per  la  procedura  aperta
informatizzata per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l'affidamento
del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario per la
gestione  del  servizio  Home  Care  Premium  2022-2025”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa”. CIG: 9554616E8A.

Il  Presidente della Commissione, prelevate le offerte tecniche dall'armadio chiuso a chiave presso l'ufficio
comune operante come Ufficio Centralizzato, dispone la prosecuzione del procedimento di valutazione delle
stesse applicando i criteri previsti nel punto 16.2 del disciplinare di gara indicati, nel dettaglio, nel verbale della
seduta riservata n.1.

La Commissione inizia la valutazione dell'offerta tecnica dell'operatore  Gi Group spa sulla base dei criteri
sopra riportati.

Conclusa la valutazione dell’offerta tecnica dell’operatore  “Gi Group Spa”,  la  Commissione ne riepiloga i
risultati nel prospetto allegato (05_Gi Group Spa).

Il Presidente alle ore 11:00 dichiara chiusa la seduta, dispone la conservazione delle offerte in armadio chiuso
a chiave presso l'ufficio comune operante come Ufficio Centralizzato  e aggiorna la stessa alle ore 12:30 dello
stesso giorno  per la prosecuzione del processo di valutazione delle offerte tecniche. 

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

  Il Presidente                   I Commissari                       Il Segretario

Dott. Filippo Farris          Dott.ssa Sabrina Stara     Dott. Simone Troga              Sig. Giacomo Gadoni
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SEDUTA RISERVATA N. 4

Il  giorno  10.03.2023,  alle  ore  12,45,  si  è  riunita  la  commissione  giudicatrice  per  la  procedura  aperta
informatizzata per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l'affidamento
del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario per la
gestione  del  servizio  Home  Care  Premium  2022-2025”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa”. CIG: 9554616E8A.

Il  Presidente della Commissione, prelevate le offerte tecniche dall'armadio chiuso a chiave presso l'ufficio
comune operante come Ufficio Centralizzato, dispone la prosecuzione del procedimento di valutazione delle
stesse applicando i criteri previsti nel punto 16.2 del disciplinare di gara indicati, nel dettaglio, nel verbale della
seduta riservata n.1.

La Commissione inizia  la  valutazione dell'offerta tecnica dell'operatore “Job Italia Spa”.

Conclusa la valutazione dell’offerta tecnica dell’operatore  “Job Italia Spa”,  la  Commissione ne riepiloga i
risultati nel prospetto allegato (06_Job Italia Spa).

Il Presidente alle ore 13:50 dichiara chiusa la seduta, dispone la conservazione delle offerte in armadio chiuso
a chiave presso l'ufficio comune operante come Ufficio Centralizzato  e aggiorna la stessa alle ore 12:30 del
14.03.2023 per la prosecuzione del processo di valutazione delle offerte tecniche. 

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

  Il Presidente                   I Commissari                       Il Segretario

Dott. Filippo Farris          Dott.ssa Sabrina Stara     Dott. Simone Troga              Sig. Giacomo Gadoni
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SEDUTA RISERVATA N. 5

Il  giorno  14.03.2023  alle  ore  12:30  si  è  riunita  la  commissione  giudicatrice  per  la  procedura  aperta
informatizzata per la conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l'affidamento
del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario per la
gestione  del  servizio  Home  Care  Premium  2022-2025”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio
dell’offerta economicamente più vantaggiosa”. CIG: 9554616E8A.

Il  Presidente della  Commissione, prelevate  le offerte tecniche dall'armadio  chiuso a chiave presso l'ufficio
comune  operante  come  Ufficio  Centralizzato, dà  atto  che  nella  seduta  riservata  n.  4  si  è  concluso  il
procedimento di valutazione di tutte le offerte tecniche presentate dalle ditte partecipanti alla procedura di gara.

Successivamente la Commissione giudicatrice, ai sensi del punto 16 del disciplinare di gara, ripresi i prospetti
di  valutazione delle singole offerte,  prosegue a calcolare i   punteggi da attribuire  riportando in un unico
prospetto  la  media  dei  coefficienti  già  assegnati  ad  ogni  singolo  sub  criterio  di  valutazione  di  natura
discrezionale, attribuendo il valore 1 al coefficiente più elevato e a riparametrare tutti gli altri coefficienti. 

Per  ciascun  sub  criterio  l’attribuzione  del  sub-punteggio  relativo  a  ciascuna  offerta  viene  effettuata
moltiplicando i rispettivi coefficienti  medi  definitivi, come sopra calcolati, per il corrispondente sub-punteggio
massimo previsto dal disciplinare  per il sub-criterio medesimo. 

Nel medesimo prospetto riepilogativo sono riportati  i  punteggi tabellari,  già espressi  in valore assoluto nei
singoli prospetti di valutazione delle offerte. 

I risultati delle singole operazioni sopra descritte sono riepilogati nel prospetto “07 Riepilogo Valutazione”, al
quale si rinvia.

La  Commissione  prosegue  quindi  a  determinare  il  punteggio  complessivo  dell’offerta  tecnica,  derivante
dall’applicazione del metodo aggregativo compensatore al quale vengono sommati i  punteggi tabellari,  già
espressi in valore assoluto nei singoli prospetti di valutazione delle offerte. I relativi calcoli sono riportati nel
prospetto allegato “08 - Punteggio tecnico e riparametrazione” al quale si rinvia.

La Commissione avendo determinato il punteggio complessivo conseguito da ciascuna delle offerte tecniche
presentate, come di seguito riportato:

                          Operatori economici
Punteggio complessivo

offerta tecnica 

1 ADECCO ITALIA SPA 72,857    

 2 ETJCA SPA 76,104 

3 E-WORK SPA 75,675

4 FMTS LAVORO SRL 56,840

5 GI GROUP SPA 69,940

6 JOB ITALIA SPA 70,315

prende atto della soglia minima di sbarramento pari a 40 punti prevista dal punto 16.1 del Disciplinare di gara
secondo cui saranno esclusi dalla gara i concorrenti che in relazione alle offerte tecniche avranno conseguito
un  punteggio  inferiore  alla  predetta  soglia,  rilevando  che  i  punteggi  complessivi  conseguiti  dalle  offerte
esaminate sono superiori alla soglia di sbarramento.

La Commissione, ai sensi del punto 16.4 del disciplinare di gara, al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari
criteri, rilevato che nel singolo criterio nessun concorrente ottiene il  punteggio massimo, ha proceduto alla
riparametrazione di tale punteggio.

La c.d. “riparametrazione” si applica ai criteri di natura qualitativa nonché a quei criteri di natura quantitativa, la
cui  formula  non  consenta  la  distribuzione  del  punteggio  massimo.  La  Commissione  ha  proceduto  ad
assegnare al concorrente che ha ottenuto il  punteggio più alto su un singolo criterio il  massimo punteggio
previsto  per  lo  stesso e alle  altre  offerte  un punteggio  proporzionale  decrescente così  come indicato  nel
prospetto allegato “08 - Punteggio tecnico e riparametrazione” al quale si rinvia.
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Ai sensi del punto 16.4 del Disciplinare di gara la Commissione, preso atto che il punteggio massimo previsto
per  l’offerta  tecnica  non  è  stato  raggiunto  con  la  prima  riparametrazione,  procede  a  riparametrare  tale
punteggio, attribuendo all’offerta del concorrente che ha ottenuto il punteggio complessivo più alto per l’offerta
tecnica  il  punteggio  massimo  previsto  e  alle  offerte  degli  altri  concorrenti  un  punteggio  proporzionale
decrescente, così come indicato nel prospetto allegato “08 - Punteggio tecnico e riparametrazione” al quale
si rinvia. 

I punteggi complessivi riparametrati conseguiti dalle singole offerte sono di seguito riepilogati:

      
                    Operatori economici

Punteggio complessivo
offerta tecnica
riparametrato

1 ADECCO ITALIA SPA 76,59

 2 ETJCA SPA 80,00

3 E-WORK SPA 79,53

4 FMTS LAVORO SRL 59,75

5 GI GROUP SPA 73,52

6 JOB ITALIA SPA 73,83

ll  Presidente, alle ore 13:10 dichiara  chiusa la seduta e dispone la conservazione delle offerte in armadio
chiuso a chiave presso l'ufficio comune operante come Ufficio Centralizzato. 

Di quanto sopra viene redatto il presente verbale che, letto ed approvato, viene sottoscritto come segue.

  Il Presidente                   I Commissari                       Il Segretario

Dott. Filippo Farris          Dott.ssa Sabrina Stara     Dott. Simone Troga              Sig. Giacomo Gadoni

8



01 ADECCO ITALIA SPA

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

OPERATORE ECONOMICO ADECCO ITALIA SPA – P. IVA 13366030156 – Via Tolmezzo n. 15 – 20132 Milano

Criteri Sub-criteri

Coefficienti discrezionali (D)

F.FARRIS S STARA S. TROGA

10

5/D 0,80 0,80 0,80 0,800

5/D 0,90 0,90 0,90 0,900

2) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 30

5/D 0,85 0,80 0,85 0,833

5/D 0,70 0,80 0,80 0,767

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,50 0,60 0,60 0,567

3) ATTIVITA’ DI REPORTING 10 10/D 0,80 0,80 0,80 0,800

10

5/T

5

4/T

4

1/T

1

20 20/D 0,65 0,60 0,65 0,633

80

La Commissione giudicatrice:
Sestu, 09/03/2023

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario 
per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

P.ti 
max

P.ti 
max

PUNTEGGIO 
TABELLAREMEDIA  

PROVVISORIA

1) CRITERI E METODOLOGIE IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL 

PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi funzionali alla ricerca ed al reclutamento del 
personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate l’efficienza e la qualità delle procedure di 
selezione che si intendono attivare. 

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle qualifiche e delle competenze del team di 
lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con particolare riferimento alle competenze della 
sede territoriale di erogazione del servizio.

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti attivati e delle procedure adottate per la 
verifica e il monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
       2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI SOMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE RICHIESTO E/O DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di interruzione dell'utilizzo del precedente, per 
mancato superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore per qualsiasi altra motivazione (malattia, 
infortunio, congedi ordinari e straordinari, etc):                                                                                                       
                                                           • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema di formazione del personale somministrato 
con riferimento alla formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di servizio svolto presso la 
stazione appaltante e con oneri a carico della ditta aggiudicataria. 



02 ETJCA SPA

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

OPERATORE ECONOMICO ETICA SPA – P. IVA 12720200158 – C.so Sempione n. 4 – 20154 Milano

Criteri Sub-criteri

Coefficienti discrezionali (D)

F.FARRIS S STARA S. TROGA

10

5/D 0,60 0,70 0,60 0,633

5/D 0,80 0,80 0,85 0,817

2) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 30

5/D 0,65 0,70 0,70 0,683

5/D 0,70 0,80 0,80 0,767

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,60 0,65 0,65 0,633

3) ATTIVITA’ DI REPORTING 10 10/D 0,80 0,85 0,80 0,817

10

5/T

5

4/T

4

1/T

1

20 20/D 0,80 0,80 0,70 0,767

80

La Commissione giudicatrice:
Sestu, 09/03/2023

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario 
per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

P.ti 
max

P.ti 
max

PUNTEGGIO 
TABELLAREMEDIA  

PROVVISORIA

1) CRITERI E METODOLOGIE IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL 

PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi funzionali alla ricerca ed al reclutamento del 
personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate l’efficienza e la qualità delle procedure di 
selezione che si intendono attivare. 

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle qualifiche e delle competenze del team di 
lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con particolare riferimento alle competenze della 
sede territoriale di erogazione del servizio.

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti attivati e delle procedure adottate per la 
verifica e il monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
       2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI SOMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE RICHIESTO E/O DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di interruzione dell'utilizzo del precedente, per 
mancato superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore per qualsiasi altra motivazione (malattia, 
infortunio, congedi ordinari e straordinari, etc):                                                                                                       
                                                           • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema di formazione del personale somministrato 
con riferimento alla formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di servizio svolto presso la 
stazione appaltante e con oneri a carico della ditta aggiudicataria. 



03 E-WORK SPA

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

OPERATORE ECONOMICO E-WORK SPA – P. IVA 13063380151 – Via Teocrito n. 47 – 20128 Milano

Criteri Sub-criteri

Coefficienti discrezionali (D)

F.FARRIS S STARA S. TROGA

10

5/D 0,60 0,50 0,60 0,567

5/D 0,80 0,80 0,80 0,800

2) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 30

5/D 0,80 0,80 0,80 0,800

5/D 0,70 0,70 0,80 0,733

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,60 0,60 0,60 0,600

3) ATTIVITA’ DI REPORTING 10 10/D 0,80 0,80 0,80 0,800

10

5/T

5

4/T

4

1/T

1

20 20/D 0,80 0,80 0,80 0,800

80

La Commissione giudicatrice:
Sestu, 09/03/2023

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario 
per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

P.ti 
max

P.ti 
max

PUNTEGGIO 
TABELLAREMEDIA  

PROVVISORIA

1) CRITERI E METODOLOGIE IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL 

PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi funzionali alla ricerca ed al reclutamento del 
personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate l’efficienza e la qualità delle procedure di 
selezione che si intendono attivare. 

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle qualifiche e delle competenze del team di 
lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con particolare riferimento alle competenze della 
sede territoriale di erogazione del servizio.

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti attivati e delle procedure adottate per la 
verifica e il monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
       2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI SOMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE RICHIESTO E/O DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di interruzione dell'utilizzo del precedente, per 
mancato superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore per qualsiasi altra motivazione (malattia, 
infortunio, congedi ordinari e straordinari, etc):                                                                                                       
                                                           • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema di formazione del personale somministrato 
con riferimento alla formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di servizio svolto presso la 
stazione appaltante e con oneri a carico della ditta aggiudicataria. 



04 FMTS LAVORO SRL

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

OPERATORE ECONOMICO FMTS LAVORO SRL – P. IVA 05731800651 – Via L Da Vinci n. 17/A - 84098 Pontecagnano Faiano (SA)

Criteri Sub-criteri

Coefficienti discrezionali (D)

F.FARRIS S STARA S. TROGA

10

5/D 0,40 0,30 0,30 0,333

5/D 0,70 0,80 0,70 0,733

2) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 30

5/D 0,60 0,60 0,65 0,617

5/D 0,50 0,50 0,40 0,467

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,50 0,50 0,50 0,500

3) ATTIVITA’ DI REPORTING 10 10/D 0,65 0,70 0,65 0,667

10

5/T

3

4/T

4

1/T

1

20 20/D 0,50 0,50 0,50 0,500

80

La Commissione giudicatrice:
Sestu, 09/03/2023

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario 
per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

P.ti 
max

P.ti 
max

PUNTEGGIO 
TABELLAREMEDIA  

PROVVISORIA

1) CRITERI E METODOLOGIE IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL 

PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi funzionali alla ricerca ed al reclutamento del 
personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate l’efficienza e la qualità delle procedure di 
selezione che si intendono attivare. 

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle qualifiche e delle competenze del team di 
lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con particolare riferimento alle competenze della 
sede territoriale di erogazione del servizio.

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti attivati e delle procedure adottate per la 
verifica e il monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
       2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI SOMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE RICHIESTO E/O DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di interruzione dell'utilizzo del precedente, per 
mancato superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore per qualsiasi altra motivazione (malattia, 
infortunio, congedi ordinari e straordinari, etc):                                                                                                       
                                                           • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema di formazione del personale somministrato 
con riferimento alla formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di servizio svolto presso la 
stazione appaltante e con oneri a carico della ditta aggiudicataria. 



05 GI GROUP SPA

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

OPERATORE ECONOMICO GI GROUP SPA – P. IVA 11629770154 – Piazza IV Novembre n. 5 – 20124 Milano

Criteri Sub-criteri

Coefficienti discrezionali (D)

F.FARRIS S STARA S. TROGA

10

5/D 0,60 0,50 0,60 0,567

5/D 0,85 0,80 0,70 0,783

2) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 30

5/D 0,70 0,70 0,70 0,700

5/D 0,60 0,65 0,60 0,617

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,60 0,60 0,65 0,617

3) ATTIVITA’ DI REPORTING 10 10/D 0,80 0,80 0,85 0,817

10

5/T

5

4/T

4

1/T

1

20 20/D 0,65 0,65 0,50 0,600

80

La Commissione giudicatrice:
Sestu, 10/03/2023

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario 
per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

P.ti 
max

P.ti 
max

PUNTEGGIO 
TABELLAREMEDIA  

PROVVISORIA

1) CRITERI E METODOLOGIE IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL 

PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi funzionali alla ricerca ed al reclutamento del 
personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate l’efficienza e la qualità delle procedure di 
selezione che si intendono attivare. 

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle qualifiche e delle competenze del team di 
lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con particolare riferimento alle competenze della 
sede territoriale di erogazione del servizio.

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti attivati e delle procedure adottate per la 
verifica e il monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
       2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI SOMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE RICHIESTO E/O DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di interruzione dell'utilizzo del precedente, per 
mancato superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore per qualsiasi altra motivazione (malattia, 
infortunio, congedi ordinari e straordinari, etc):                                                                                                       
                                                           • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema di formazione del personale somministrato 
con riferimento alla formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di servizio svolto presso la 
stazione appaltante e con oneri a carico della ditta aggiudicataria. 



06 JOB ITALIA SPA

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

OPERATORE ECONOMICO JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO – P. IVA 03714920232 –  Via A Benedetti n. 4 – 37045 Legnago (VR)

Criteri Sub-criteri

Coefficienti discrezionali (D)

F.FARRIS S STARA S. TROGA

10

5/D 0,80 0,80 0,85 0,817

5/D 0,70 0,70 0,80 0,733

2) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DEL SERVIZIO 30

5/D 0,50 0,50 0,50 0,500

5/D 0,50 0,50 0,40 0,467

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,60 0,60 0,60 0,600

3) ATTIVITA’ DI REPORTING 10 10/D 0,85 0,90 0,85 0,867

10

5/T

5

4/T

4

1/T

1

20 20/D 0,65 0,65 0,65 0,650

80

La Commissione giudicatrice:
Sestu, 10/03/2023

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario 
per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

P.ti 
max

P.ti 
max

PUNTEGGIO 
TABELLAREMEDIA  

PROVVISORIA

1) CRITERI E METODOLOGIE IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E IL RECLUTAMENTO DEL 

PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi funzionali alla ricerca ed al reclutamento del 
personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate l’efficienza e la qualità delle procedure di 
selezione che si intendono attivare. 

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle qualifiche e delle competenze del team di 
lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con particolare riferimento alle competenze della 
sede territoriale di erogazione del servizio.

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti attivati e delle procedure adottate per la 
verifica e il monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
       2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI SOMMINISTRAZIONE DEL 
PERSONALE RICHIESTO E/O DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di interruzione dell'utilizzo del precedente, per 
mancato superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore per qualsiasi altra motivazione (malattia, 
infortunio, congedi ordinari e straordinari, etc):                                                                                                       
                                                           • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema di formazione del personale somministrato 
con riferimento alla formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di servizio svolto presso la 
stazione appaltante e con oneri a carico della ditta aggiudicataria. 



07 RIEPILOGO VALUTAZIONE

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro necessario per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

RIEPILOGO CRITERI E SUBCRITERI VALUTAZIONE DISCREZIONALE VALUTAZIONE TABELLARE

Criteri Sub-criteri

 COEFFICIENTI MEDI PROVVISORI  COEFFICIENTI MEDI DEFINITIVI SUB PUNTEGGI QUALITATIVI OFFERTA TECNICA

P.ti max

PUNTEGGIO TABELLARE OFFERTA TECNICA

ETJCA SPA ETJCA SPA

10

5/D 0,800 0,633 0,567 0,333 0,567 0,817 0,817 0,980 0,776 0,694 0,408 0,694 1,000 5 4,898 3,878 3,469 2,041 3,469 5,000

5/D 0,900 0,817 0,800 0,733 0,783 0,733 0,900 1,000 0,907 0,889 0,815 0,870 0,815 5 5,000 4,537 4,444 4,074 4,352 4,074

30

5/D 0,833 0,683 0,800 0,617 0,700 0,500 0,833 1,000 0,820 0,960 0,740 0,840 0,600 5 5,000 4,100 4,800 3,700 4,200 3,000

5/D 0,767 0,767 0,733 0,467 0,617 0,467 0,767 1,000 1,000 0,957 0,609 0,804 0,609 5 5,000 5,000 4,783 3,043 4,022 3,043

2.3 Tipologia e modalità di raccordo con la stazione appaltante. 20/D 0,567 0,633 0,600 0,500 0,617 0,600 0,633 0,895 1,000 0,947 0,789 0,974 0,947 20 17,895 20,000 18,947 15,789 19,474 18,947

10 10/D 0,800 0,817 0,800 0,667 0,817 0,867 0,867 0,923 0,942 0,923 0,769 0,942 1,000 10 9,231 9,423 9,231 7,692 9,423 10,000

10

5/T 5 5,00 5,00 5,00 3,00 5,00 5,00

4/T 4 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00 4,00

1/T 1 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

20 20/D 0,633 0,767 0,800 0,500 0,600 0,650 0,800 0,792 0,958 1,000 0,625 0,750 0,813 20 15,833 19,167 20,000 12,500 15,000 16,250

Sestu, 14/03/2023

La Commissione giudicatrice:

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

P.ti 
max

P.ti 
max

P.ti 
maxADECCO 

ITALIA 
SPA

E-
WORK 

SPA

FMTS 
LAVORO 

SRL

GI GROUP 
SPA

JOB ITALIA 
SPA

COEFFICIEN
TE PIU’ 

ELEVATO

ADECCO 
ITALIA 

SPA

E-WORK 
SPA

FMTS 
LAVORO 

SRL

GI 
GROU
P SPA

JOB 
ITALIA 

SPA

ADECCO 
ITALIA SPA

ETJCA 
SPA

E-WORK 
SPA

FMTS 
LAVORO 

SRL

GI 
GROUP 

SPA

JOB 
ITALIA 

SPA

ADECCO 
ITALIA 

SPA

ETJCA 
SPA

E-WORK 
SPA

FMTS 
LAVOR
O SRL

GI 
GROUP 

SPA

JOB 
ITALIA 

SPA

1) CRITERI E 
METODOLOGIE 
IMPIEGATE PER 
LA SELEZIONE E 

IL 
RECLUTAMENTO 
DEL PERSONALE

1.1 Completezza ed articolazione dei processi organizzativi 
funzionali alla ricerca ed al reclutamento del personale.

1.2 Metodiche di selezione del personale: saranno valutate 
l’efficienza e la qualità delle procedure di selezione che si 
intendono attivare. 

2) MODALITA’ DI 
SVOLGIMENTO 
DEL SERVIZIO

2.1 Modalità di esecuzione del servizio con indicazione delle 
qualifiche e delle competenze del team di lavoro dedicato

2.2 Descrizione della struttura organizzativa dell’offerente con 
particolare riferimento alle competenze della sede territoriale di 
erogazione del servizio.

3) ATTIVITA’ DI 
REPORTING

3,1 Gestione organizzativa della banca dati dei singoli contratti 
attivati e delle procedure adottate per la verifica e il 
monitoraggio del servizio svolto ed in particolare: 
       1) Completezza, fruibilità, e frequenza della reportistica;
     2) Flessibilità e adattamento degli strumenti in relazione alle 
diverse esigenze della stazione appaltante.

4) TEMPI DI 
SOMMINISTRAZIO

NE DEL 
PERSONALE 

RICHIESTO E/O 
DA SOSTITUIRE

4.1 Giorni effettivi per l’avvio del personale somministrato dalla 
richiesta dell’Ente:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 5 punti;
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.2 Giorni effettivi per l’avvio di un nuovo lavoratore nel caso di 
interruzione dell'utilizzo del precedente, per mancato 
superamento della prova o per giusta causa:
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 4 punti; 
                        • Entro 3 giorni dalla richiesta 3 punti. 

4.3 Giorni effettivi per la sostituzione di un nuovo lavoratore 
per qualsiasi altra motivazione (malattia, infortunio, congedi 
ordinari e straordinari, etc):
                        • Entro 1 giorno dalla richiesta 1 punto 

5) FORMAZIONE 
DEL PERSONALE 
SOMMINISTRATO

5.1 Dovranno essere indicate le iniziative messe in atto in tema 
di formazione del personale somministrato con riferimento alla 
formazione continua da svolgere al di fuori dell’orario di 
servizio svolto presso la stazione appaltante e con oneri a 
carico della ditta aggiudicataria. 



08 PUNTEGGIO TECNICO E RIPARAMETRAZIONE

PROCEDURA DI GARA E SERVIZIO OGGETTO DI AFFIDAMENTO:

1. PUNTEGGIO TECNICO ASSEGNATO A CIASCUN CRITERIO DI VALUTAZIONE

CRITERIO 1:  TOTALE MAX PUNTEGGIO 10 CRITERIO 2: TOTALE MAX PUNTEGGIO 30

ADECCO ITALIA SPA 9,898 9,898 27,895 27,895

ETJCA SPA 8,415 8,415 29,100 29,100

E-WORK SPA 7,914 7,914 28,530 28,530

FMTS LAVORO SRL 6,115 6,115 22,533 22,533

GI GROUP SPA 7,821 7,821 27,695 27,695

JOB ITALIA SPA 9,074 9,074 24,991 24,991

CRITERIO 3: TOTALE MAX PUNTEGGIO 10 CRITERIO 4: TOTALE MAX PUNTEGGIO 10 CRITERIO 5: TOTALE MAX PUNTEGGIO 20

ADECCO ITALIA SPA 9,231 9,231 10,000 10,000 15,833 15,833

ETJCA SPA 9,423 9,423 10,000 10,000 19,167 19,167

E-WORK SPA 9,231 9,231 10,000 10,000 20,000 20,000

FMTS LAVORO SRL 7,692 7,692 8,000 8,000 12,500 12,500

GI GROUP SPA 9,423 9,423 10,000 10,000 15,000 15,000

JOB ITALIA SPA 10,000 10,000 10,000 10,000 16,250 16,250

2.  Punteggio tecnico complessivo conseguito da ciascuna offerta. 

ADECCO ITALIA SPA 72,857

ETJCA SPA 76,104

E-WORK SPA 75,675

FMTS LAVORO SRL 56,840

GI GROUP SPA 69,940

JOB ITALIA SPA 70,315

ADECCO ITALIA SPA 63,822 10,000 73,822 76,59

ETJCA SPA 67,091 10,000 77,091 80,00

E-WORK SPA 66,639 10,000 76,639 79,53

FMTS LAVORO SRL 49,600 8,000 57,600 59,75

GI GROUP SPA 60,877 10,000 70,877 73,52

JOB ITALIA SPA 61,181 10,000 71,181 73,83

Sestu, 14/03/2023

La Commissione giudicatrice:

Dott. Filippo Farris Dott.ssa Sabrina Stara Dott. Simone Troga

Il segretario della commissione:

Rag. Giacomo Gadoni

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro determinato della durata di anni quattro 
necessario per la gestione del servizio Home Care Premium 2022-2025” sopra soglia comunitaria con il criterio dell’offerta economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A

OPERATORI 
ECONOMICI

CRITERIO 1: 
TOTALE 

PUNTEGGI 
ELEMENTI 

QUALITATIVI 
(PUNTEGGIO MAX 

10)

CRITERIO A: TOTALE  
PUNTEGGI ELEMENTI 

TABELLARI (PUNTEGGIO 
MASSIMO ZERO)

TOTALE PUNTEGGIO 
CRITERIO 1 

(PUNTEGGIO MAX 10)

CRITERIO 2: TOTALE   
PUNTEGGI ELEMENTI  

QUALITATIVI (PUNTEGGIO 
MAX 30)

CRITERIO 2: 
TOTALE  PUNTEGGI 

ELEMENTI 
TABELLARI 

(PUNTEGGIO 
MASSIMO ZERO)

TOTALE PUNTEGGIO 
CRITERIO 2 

(PUNTEGGIO MAX 30)

OPERATORI 
ECONOMICI

CRITERIO 3: 
TOTALE  

PUNTEGGI 
ELEMENTI 

QUALITATIVI 
(PUNTEGGIO 
MASSIMO 10)

CRITERIO C: TOTALE  
PUNTEGGI ELEMENTI  

TABELLARI (PUNTEGGIO 
MASSIMO ZERO)

TOTALE PUNTEGGIO 
CRITERIO 3 

(PUNTEGGIO MAX 10)

CRITERIO 4: TOTALE  
PUNTEGGI ELEMENTI 

QUALITATIVI (PUNTEGGIO 
MASSIMO ZERO)

CRITERIO D: 
TOTALE  PUNTEGGI 

ELEMENTI 
TABELLARI 

(PUNTEGGIO 
MASSIMO 10)

TOTALE PUNTEGGIO 
CRITERIO 4 (Punteggio 

max 10)

CRITERIO 5: 
TOTALE  

PUNTEGGI 
ELEMENTI 

QUALITATIVI 
(PUNTEGGIO 
MASSIMO 20)

CRITERIO 5: 
TOTALE  

PUNTEGGI 
ELEMENTI  
TABELLARI 

(PUNTEGGIO 
MASSIMO ZERO)

TOTALE 
PUNTEGGIO 
CRITERIO 5 

(PUNTEGGIO 
MAX 20)

OPERATORI 
ECONOMICI

2.1 TOTALE PUNTEGGIO OFFERTA 
TECNICA

3. RIPARAMETERAZIONE. 
Ai sensi delll’art. 16.4 del Disciplinare di gara, al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel singolo criterio nessun concorrente ottiene il punteggio 
massimo, tale punteggio viene riparametrato. La c.d. “riparametrazione” si applica ai criteri di natura qualitativa nonché a quei criteri di natura quantitativa, la cui 
formula non consenta la distribuzione del punteggio massimo. 
La Commissione procederà ad assegnare al concorrente che ha ottenuto il punteggio  più alto su un singolo criterio il massimo punteggio previsto per lo stesso e alle 
altre offerte un punteggio proporzionale decrescente.

Al fine di non alterare i pesi stabiliti tra i vari criteri, se nel punteggio per l’offerta tecnica complessiva nessun concorrente ottiene il punteggio massimo, tale 
punteggio viene nuovamente riparametrato attribuendo all’offerta del concorrente che ha ottenuto il punteggio complessivo più alto per l’offerta tecnica il punteggio 
massimo previsto e alle offerte degli altri concorrenti un punteggio proporzionale decrescente. 

OPERATORI 
ECONOMICI

3.1 TOTALE PUNTEGGIO CRITERI 
QUALITATIVI DOPO LA PRIMA 

RIPARAMETRAZIONE

3.2 TOTALE 
PUNTEGGIO CRITERI 

TABELLARI

3.3 TOTALE 
PUNTEGGIO 

OFFERTA TECNICA 
DOPO LA PRIMA 

RIPARAMETRAZIONE

3.4 PUNTEGGIO 
OFFERTA TECNICA 
DOPO LA SECONDA 

RIPARAMETRAZIONE
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DETTAGLIO BANDO DI GARA
Codice Bando di Gara Descrizione Bando di Gara Protocollo Bando di Gara

tender_219684 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Impostazioni
Codice Gara in busta chiusa

(RDO)
Descrizione Gara in busta

chiusa (RDO)
Descrizione Gara in busta chiusa (RDO)

rfq_406990 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Accordo quadro con un unico operatore
economico "Somministrazione lavoro a tempo
determinato della durata di anni 4 necessario

alla gestione HCP 2022-2025" - CIG 9554616E8A

Tipo di Gara in busta chiusa
(RDO)

Modalità consultazione
buste

Livello Ordinamento Livello di
Aggiudicazione

attuale
Gara in busta chiusa (RDO) per

tutti (offerta richiesta)
In busta chiusa  (apertura

sequenziale)
Globale

Busta di Qualifica Busta Tecnica Busta Economica

Sì Sì Sì

Strategia di ordinamento
delle Offerte

Strategia Busta Economica Stato Gara in busta chiusa (RDO)

Miglior Punteggio Vince il prezzo più basso Valutazione Economica

Massimo Punteggio Tecnico Punteggio assegnato al
Prezzo Migliore

80 20

Valore Gara in busta chiusa
(RDO)

Valuta:

667.541 EUR

ATTRIBUTI RDO
Tipologia RdO Tipologia Procedura

RISPOSTE TECNICHE DISPONIBILI PER LA VALUTAZIONE
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Fornitore Data della Risposta

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15:23 da MALACRIDA  ANDREA ALBERICO

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40:09 da Crivellin Guido

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22:02 da FERRARIO PAOLO

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14:07 da PILI COSIMINA

GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27:07 da DIGILIO ROCCO GIULIANO

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

13/02/2023 12:29:03 da MARI LEO

APERTURA BUSTA TECNICA
Busta Tecnica Aperta 09/03/2023 11:13

Busta Tecnica Aperta da Sandra Licheri

Commissione Apertura Buste Sì

Configurazione riunita

Membri Commissione di Apertura

Stara Sabrina

Farris Filippo

Troga Simone

BUSTA TECNICA
Fornitori Attivi Membri del

Gruppo di
Valutazione

Tecnica

Numero Parametri
con tipologia di
risposta: Data,
SI/NO, Lista di

valori, Lista Scelta
Multipla, Testo,

Numerico e Note

Numero Parametri con
tipologia di risposta

Allegato

Allegati
Generici

6 3 0 4 Abilitato

DETTAGLI VALUTAZIONE RISPOSTE TECNICHE (*)
Numero di Fornitori 6

Numero di Parametri 4

Massimo punteggio busta 80

Fornitore ADECCO ITALIA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 76,59
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Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 76,59

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta tecnica Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

76,59 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:09 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

76,59 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di Assorbimento.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Segreti tecnici commerciali.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta tecnica Comune di Sestu oscurata.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore E-WORK SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 79,53

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 79,53

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta Tecnica_CIG 9554616E8A.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

79,53 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:15 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

79,53 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Pagina 4 di 12



Verbale creato da: Dettaglio Valutazione Tecnica, il: 21/03/2023 12:09

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto_Assorbimento_Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Istanza di riservatezza.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta Tecnica_CIG 9554616E8A _Oscurata.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore ETJCA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 80

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati
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Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 80

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta Tecnica Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

80 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:13 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

80 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di assorbimento Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Istanza segreti tecnici e commerciali.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
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Parametro Descrizione

CON PARTI OSCURATE oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta Tecnica oscurata Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore FMTS LAVORO SRL

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 59,75

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 59,75

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Relazione tecnica.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

59,75 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:16 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

59,75 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0
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Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di riassorbimento del personale.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore GI GROUP S.P.A.

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 73,52

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 73,52

Subtotale Punteggio massimo 80
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Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

RELAZIONE TECNICA SESTU COMUNE 090223.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

73,52 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:16 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

73,52 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

09022023 PROGETTO ASSORBIMENTO COMUNE SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

DINIEGO MOTIVATO SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

09022023 OFFERTA OSCURATA COMUNE SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 73,83

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 73,83

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

RELAZIONE TECNICA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

73,83 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:17 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

73,83 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.
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Valore

PROGETTO DI ASSOBIMENTO.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

SEGRETI TECNICI E COMMERCIALI.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

RELAZIONE TECNICA OSCURATA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

GRUPPO DI VALUTAZIONE TECNICA
Utente - Gruppo di

Valutazione di Qualifica
Diritti: MC= Modifica

Commenti, MV= Modifica
Valutazione, C= Congela

Data e Ora Fine
valutazione

Conteggi
o

commen
ti

paramet
ri

Conteggi
o

commen
ti

fornitori

Farris Filippo MC+MV+C 21/03/2023 11:47 6 0

Stara Sabrina MC 21/03/2023 12:04 0 0

Troga Simone MC 21/03/2023 12:05 0 0

ATTIVITA' GRUPPO DI VALUTAZIONE TECNICA (*)
Utente-Gruppo di

Valutazione Tecnica
Fornitore Primo Accesso - Data e Ora di Apertura

_ Comune di Sestu JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

21/03/2023 11:27

Filippo Farris ADECCO ITALIA SPA 09/03/2023 11:14

Filippo Farris E-WORK SPA 09/03/2023 11:31

Filippo Farris ETJCA SPA 09/03/2023 11:24
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Filippo Farris FMTS LAVORO SRL 09/03/2023 11:33

Filippo Farris GI GROUP S.P.A. 09/03/2023 11:37

Filippo Farris JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

09/03/2023 11:42

CONGELAMENTO VALUTAZIONE TECNICA
Utente che ha congelato la

valutazione
Data & Ora Fornitori non esclusi Fornitori esclusi

Filippo Farris 21/03/2023 12:08 6 0

ESITO VALUTAZIONE TECNICA
Non sono presenti elementi da mostrare.

 (*) Fornitori filtrati inseriti in questo verbale:

1) ADECCO ITALIA SPA

2) E-WORK SPA

3) ETJCA SPA

4) FMTS LAVORO SRL

5) GI GROUP S.P.A.

6) JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO
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DETTAGLIO BANDO DI GARA
Codice Bando di Gara Descrizione Bando di Gara Protocollo Bando di Gara

tender_219684 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Impostazioni
Codice Gara in busta chiusa

(RDO)
Descrizione Gara in busta

chiusa (RDO)
Descrizione Gara in busta chiusa (RDO)

rfq_406990 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Accordo quadro con un unico operatore
economico "Somministrazione lavoro a tempo
determinato della durata di anni 4 necessario

alla gestione HCP 2022-2025" - CIG 9554616E8A

Tipo di Gara in busta chiusa
(RDO)

Modalità consultazione
buste

Livello Ordinamento Livello di
Aggiudicazione

attuale
Gara in busta chiusa (RDO) per

tutti (offerta richiesta)
In busta chiusa  (apertura

sequenziale)
Globale Globale (Miglior

Punteggio)

Busta di Qualifica Busta Tecnica Busta Economica

Sì Sì Sì

Strategia di ordinamento
delle Offerte

Strategia Busta Economica Stato Gara in busta chiusa (RDO)

Miglior Punteggio Vince il prezzo più basso Valutazione Finale

Massimo Punteggio Tecnico Punteggio assegnato al
Prezzo Migliore

80 20

Valore Gara in busta chiusa
(RDO)

Valuta:

667.541 EUR

ATTRIBUTI RDO
Tipologia RdO Tipologia Procedura

RISPOSTE ECONOMICHE DISPONIBILI PER LA VALUTAZIONE
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Fornitore Data della Risposta

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15:23 da MALACRIDA  ANDREA ALBERICO

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40:09 da Crivellin Guido

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22:02 da FERRARIO PAOLO

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14:07 da PILI COSIMINA

GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27:07 da DIGILIO ROCCO GIULIANO

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

13/02/2023 12:29:03 da MARI LEO

APERTURA BUSTA ECONOMICA
Busta Economica Aperta 21/03/2023 12:19

Busta Economica Aperta da Sandra Licheri

Commissione Apertura Buste Sì

Configurazione riunita

Membri Commissione di Apertura

Stara Sabrina

Farris Filippo

Troga Simone

BUSTA ECONOMICA
Fornitori Attivi Membri del

Gruppo di
Valutazione
Economico

Parametri Prezzo
inclusi nella

Classifica Finale

Parametri Prezzo esclusi
dalla Classifica Finale

Allegati
Generici

6 3 1 0 Abilitato

DETTAGLI VALUTAZIONE RISPOSTE ECONOMICHE (*)
Numero di Fornitori 6

Numero di Parametri 3

Massimo Punteggio Totale 20

Fornitore ADECCO ITALIA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 10,017

Punteggio Economico Corrente 10,017

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 7,98994
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Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 7,98994

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 42,929 7,98994

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E-SCHEMA-Offerta_economica-Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Fornitore E-WORK SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 4,195

Punteggio Economico Corrente 4,195

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 11,48294

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 11,48294

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.
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Prezzo Base Sconto % Totale

14 17,979 11,48294

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E-SCHEMA-Offerta_economica-Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Fornitore ETJCA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 10,001

Punteggio Economico Corrente 10,001

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 7,9996

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 7,9996

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 42,86 7,9996

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.
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Valore

economica comune di sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Fornitore FMTS LAVORO SRL

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 18,502

Punteggio Economico Corrente 18,502

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 2,8994

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 2,8994

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 79,29 2,8994

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E_SCHEMA_Offerta_economica_Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Analisi Costi.pdf.p7m Firma digitale
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Valore

Analisi Costi.pdf.p7m controllata senza errori

Fornitore GI GROUP S.P.A.

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 15,001

Punteggio Economico Corrente 15,001

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 4,99996

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 4,99996

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 64,286 4,99996

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E SCHEMA Offerta_economica Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore
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Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 20

Punteggio Economico Corrente 20

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 2,0006

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 2,0006

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 85,71 2,0006

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

OFFERTA ECONOMICA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

GRUPPO DI VALUTAZIONE ECONOMICA
Utente - Gruppo di

Valutazione di Qualifica
Diritti: MC= Modifica

Commenti, MV= Modifica
Valutazione, C= Congela

Data e Ora Fine
valutazione

Conteggi
o

commen
ti

paramet
ri

Conteggi
o

commen
ti

fornitori

Farris Filippo MC+MV+C 21/03/2023 12:51 0 0

Stara Sabrina MC 21/03/2023 12:54 0 0

Troga Simone MC 21/03/2023 12:52 0 0
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ATTIVITA' GRUPPO DI VALUTAZIONE ECONOMICA (*)
Utente-Gruppo di

Valutazione Economica
Fornitore Primo Accesso - Data e Ora di Apertura

Filippo Farris ADECCO ITALIA SPA 21/03/2023 12:20

Filippo Farris E-WORK SPA 21/03/2023 12:24

Filippo Farris ETJCA SPA 21/03/2023 12:23

Filippo Farris FMTS LAVORO SRL 21/03/2023 12:25

Filippo Farris GI GROUP S.P.A. 21/03/2023 12:26

Filippo Farris JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

21/03/2023 12:27

CONGELAMENTO VALUTAZIONE ECONOMICA
Utente che ha congelato la

valutazione
Data & Ora Fornitori non esclusi Fornitori esclusi

Filippo Farris 21/03/2023 13:17 6 0

ESITO VALUTAZIONE ECONOMICA
Non sono presenti elementi da mostrare.

 (*) Fornitori filtrati inseriti in questo verbale:

1) ADECCO ITALIA SPA

2) E-WORK SPA

3) ETJCA SPA

4) FMTS LAVORO SRL

5) GI GROUP S.P.A.

6) JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO
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 PUNTEGGI VALUTAZIONE FINALE

Procedura aperta telematica finalizzata alla conclusione di un accordo quadro con un
unico operatore economico per l’affidamento del “Servizio di somministrazione di lavoro
determinato della durata di anni quattro necessario per la gestione del servizio Home
Care  Premium  2022-2025”  sopra  soglia  comunitaria  con  il  criterio  dell’offerta
economicamente più vantaggiosa. CIG: 9554616E8A.

OPERATORE ECONOMICO

PUNTEGGI CONSEGUITI

OFFERTA

TECNICA

OFFERTA

ECONOMICA
TOTALE

ADECCO ITALIA SPA 76,59 10,017 86,607

ETJCA SPA 80,00 10,001 90,001

E-WORK SPA 79,53 4,195 83,725

FMTS LAVORO SRL 59,75 18,502 78,252

GI GROUP SPA 73,52 15,001 88,521

JOB ITALIA SPA 73,83 20,00 93,830

Sestu, 21 marzo 2023

La Commissione giudicatrice:                                          

Firmato Dott. Filippo Farris
                         
                                                                                         

Firmato Dott.ssa Sabrina Stara

                                                                                        
Firmato Dott. Simone Troga

Il segretario  verbalizzante                                              

Firmato Sig. Giacomo Gadoni                                                                     
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DETTAGLIO BANDO DI GARA
Codice Bando di Gara Descrizione Bando di Gara Protocollo Bando di Gara

tender_219684 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Impostazioni
Codice Gara in busta chiusa

(RDO)
Descrizione Gara in busta

chiusa (RDO)
Descrizione Gara in busta chiusa (RDO)

rfq_406990 Accordo quadro con un unico
operatore economico

"Somministrazione lavoro a
tempo determinato della

durata di anni 4 necessario alla
gestione HCP 2022-2025" - CIG

9554616E8A

Accordo quadro con un unico operatore
economico "Somministrazione lavoro a tempo
determinato della durata di anni 4 necessario

alla gestione HCP 2022-2025" - CIG 9554616E8A

Tipo di Gara in busta chiusa
(RDO)

Modalità consultazione
buste

Livello Ordinamento Livello di
Aggiudicazione

attuale
Gara in busta chiusa (RDO) per

tutti (offerta richiesta)
In busta chiusa  (apertura

sequenziale)
Globale Globale (Miglior

Punteggio)

Busta di Qualifica Busta Tecnica Busta Economica

Sì Sì Sì

Strategia di ordinamento
delle Offerte

Strategia Busta Economica Stato Gara in busta chiusa (RDO)

Miglior Punteggio Vince il prezzo più basso Valutazione Finale

Massimo Punteggio Tecnico Punteggio assegnato al
Prezzo Migliore

80 20

Valore Gara in busta chiusa
(RDO)

Valuta:

667.541 EUR

ATTRIBUTI RDO
Tipologia RdO Tipologia Procedura

INFORMAZIONI TEMPORALI
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Data di Approvazione per la Pubblicazione 16/01/2023 12:36

Data e Ora di Chiusura 13/02/2023 13:00

Inizio Fase di Valutazione delle offerte: 13/02/2023 13:06

Valutazione iniziata da: Sandra Licheri

Termine ultimo per la manifestazioni di interesse N ore prima
della scadenza

0

RIEPILOGO RISPOSTE
Numero di Fornitori Invitati: 15

Numero di fornitori che hanno rifiutato l'invito: 1

Numero di fornitori esclusi in fase di Pre-Valutazione: 0

Numero di fornitori ammessi alle fasi successive di valutazione: 6

Numero di fornitori esclusi in fase di Valutazione di Qualifica: 0

Numero di fornitori esclusi in fase di Valutazione Tecnica: 0

Numero di fornitori esclusi in fase di Valutazione Economica: 0

Lista di fornitori invitati (*)
Ragione Sociale Data d'invito Fornitori invitati dall'Acquirente

ADECCO ITALIA SPA 30/01/2023 17:04 Autoinvitato

E-WORK SPA 18/01/2023 11:09 Autoinvitato

ETJCA SPA 07/02/2023 10:30 Autoinvitato

FMTS LAVORO SRL 23/01/2023 11:50 Autoinvitato

GI GROUP S.P.A. 31/01/2023 15:46 Autoinvitato

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

10/02/2023 10:20 Autoinvitato

ELENCO FORNITORI CHE HANNO DECLINATO L'INVITO
Non sono presenti elementi da mostrare.

ELENCO DELLE RISPOSTE FORNITORI ESCLUSE
Non sono presenti elementi da mostrare.

ELENCO FORNITORI AMMESSI ALLE FASI SUCCESSIVE DI VALUTAZIONE: (*)
Fornitore Data della Risposta Note

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14

GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL
LAVORO

13/02/2023 12:29
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NESSUN FORNITORE HA RISPOSTO PER CONTO DEI GRUPPI D'OFFERTA

RISPOSTE DI QUALIFICA DISPONIBILI PER LA VALUTAZIONE
Fornitore Data della Risposta

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15:23 da MALACRIDA  ANDREA ALBERICO

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40:09 da Crivellin Guido

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22:02 da FERRARIO PAOLO

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14:07 da PILI COSIMINA

GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27:07 da DIGILIO ROCCO GIULIANO

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

13/02/2023 12:29:03 da MARI LEO

APERTURA BUSTA DI QUALIFICA
15/02/2023 10:17Busta di Qualifica Aperta

Busta di Qualifica aperta da Sandra Licheri

Commissione Apertura Buste

BUSTA DI QUALIFICA
Fornitori Attivi Membri del

Gruppo di
Valutazione di

Qualifica

Numero Parametri
con tipologia di
risposta: Data,
SI/NO, Lista di

valori, Lista Scelta
Multipla, Testo,

Numerico e Note

Numero Parametri con
tipologia di risposta

Allegato

Allegati
Generici

6 0 0 40 Abilitato

DETTAGLI VALUTAZIONE RISPOSTE DI QUALIFICA (*)
Numero di Fornitori 6

Numero di Parametri 40

Fornitore ADECCO ITALIA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali Documentazione regolare

Nome Sezione
1.1 Documentazione amministrativa dell'impresa
singola/mandataria/consorzio

Parametro Descrizione

1.1.1 Allegato c) - Domanda di
partecipazione (Mod. 1)

Inserire l'Allegato c) - Domanda di partecipazione, debitamente compilata e
sottoscritta digitalmente, dai soggetti e secondo le modalità riportate al punto

13.1 del disciplinare di gara
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Valore

ALL_C-Schema-dom-partecip_ne-Mod_1-1.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.2 Comprova del
pagamento dell'imposta di

bollo

Allegare idonea documentazione a comprova dell'avvenuto assolvimento
dell'imposta di bollo inerente la domanda di partecipazione, con una delle

modalità indicate al punto 13.1 del Disciplinare.

Valore

ALL_C-Schema-dom-partecip_ne-Mod_1-1.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe di cui all'art. 85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato dall'operatore

economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-response xml

Valore

espd-response.xml

Parametro Descrizione

1.1.4 Allegato d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato
dall'operatore economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-

response pdf" sottoscritto digitalmente.

Valore

espd-response.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.5 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.1.6 Garanzia provvisoria
Allegare la garanzia provvisoria costituita con una delle modalità stabilite al

punto 9 del disciplinare di gara

Valore

COPIA ENTE - COMUNE DI SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.7 Dichiarazione sostitutiva
atto notorio del fideiussore

Allegare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio del fideiussore che attesti il
potere di impegnare con la sottoscrizione la società fideiussore nei confronti

della stazione appaltante

Valore

2023 COMUNE DI SESTU 1_DPR 445-2000.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.8 Impegno di un Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice
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Parametro Descrizione

fideiussore a rilasciare
garanzia definitiva

Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice

Valore

2023 COMUNE DI SESTU_dichiar. Art. 103 D.LGS 50.2016 Definitiva.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.9 Attestazione pagamento
del Contributo ANAC

Contributo Anac: allegare ricevuta  pagamento contributo € 70,00 a favore
dell'ANAC

Valore

Ricevuta_301010012642216371.PDF.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.10 Certificazione di qualità
Allegare certificazione di cui all'art. 93, comma 7 del Codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Autocertificazione ISO 9001.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.11 PER GLI OPERATORI
ECONOMICI DI CUI AL PUNTO

13.3 DEL DISCIPLINARE

Punto 13.3 del Disciplinare: Relazione di un professionista in possesso dei
requisiti di cui all'articolo 67, terzo comma, lettera d) del Regio decreto 16 marzo

1942 n. 267, che attesta la conformità al piano e la ragionevole capacità di
adempimento del contratto

Valore

Parametro Descrizione

1.1.12 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

2023 COMUNE DI SESTU_rinnovo 120gg.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.13 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Parametro Descrizione

1.1.14 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore
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Parametro Descrizione

1.1.15 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Nome Sezione
1.2 Documentazione 1a impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.2.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica,  costituito dal file "espd - response.xml"

Valore

Parametro Descrizione

1.2.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.2.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore , una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.2.4 Certificazione di qualità Allegare certificazioni per la riduzione della garanzia provvisoria

Valore

Parametro Descrizione

1.2.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.2.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione
1.3 Documentazione 2a Impresa
mandante/consorziata
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Parametro Descrizione

1.3.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica, costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d)  - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.3.4 Certificazione di qualità
Allegare certificazioni di cui all'art. 93, comma 7 del codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Parametro Descrizione

1.3.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.3.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.4 Documentazione avvalimento

Parametro Descrizione

1.4.1 DGUEe (file xml)
Inserire il  DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato da ogni

impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

 Inserire l'allegato d) - DGUEe di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato da
ogni impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.
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Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

pdf e firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.4.3 Dichiarazione di
avvalimento (vedi punto 13.4
n. 2)  del disciplinare di gara)

Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.
Lgs. n. 50/2016).

Valore

Parametro Descrizione

1.4.4 Contratto di avvalimento
di cui al punto 13.4 n. 3) del

Disciplinare
Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.

Valore

Parametro Descrizione

1.4.5 Ulteriore documento a
corredo

 Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.7 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.8 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.5 Altri documenti

Parametro Descrizione

1.5.1 Ulteriore documento a Eventuale altro documento
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Parametro Descrizione

corredo Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.2 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.3 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.4 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Fornitore E-WORK SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali Documentazione regolare

Nome Sezione
1.1 Documentazione amministrativa dell'impresa
singola/mandataria/consorzio

Parametro Descrizione

1.1.1 Allegato c) - Domanda di
partecipazione (Mod. 1)

Inserire l'Allegato c) - Domanda di partecipazione, debitamente compilata e
sottoscritta digitalmente, dai soggetti e secondo le modalità riportate al punto

13.1 del disciplinare di gara

Valore

ALL_C-Schema-dom-partecip_ne-Mod_1-1.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Parametro Descrizione

1.1.2 Comprova del
pagamento dell'imposta di

bollo

Allegare idonea documentazione a comprova dell'avvenuto assolvimento
dell'imposta di bollo inerente la domanda di partecipazione, con una delle

modalità indicate al punto 13.1 del Disciplinare.

Valore

Assolvimento imposta di bollo.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe di cui all'art. 85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato dall'operatore

economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-response xml

Valore

espd-response.xml

Parametro Descrizione

1.1.4 Allegato d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato
dall'operatore economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-

response pdf" sottoscritto digitalmente.

Valore

DGUE.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.5 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.1.6 Garanzia provvisoria
Allegare la garanzia provvisoria costituita con una delle modalità stabilite al

punto 9 del disciplinare di gara

Valore

MD295209_PN_MI053_#####_######PC2GF5Q5_090223_123133_APF10140(1).p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.7 Dichiarazione sostitutiva
atto notorio del fideiussore

Allegare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio del fideiussore che attesti il
potere di impegnare con la sottoscrizione la società fideiussore nei confronti

della stazione appaltante

Valore

MD295209_PN_MI053_#####_######PC2GF5Q5_090223_123133_APF10140(1).p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.8 Impegno di un
fideiussore a rilasciare

garanzia definitiva
Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice
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Valore

MD295209_PN_MI053_#####_######PC2GF5Q5_090223_123133_APF10140(1).p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.9 Attestazione pagamento
del Contributo ANAC

Contributo Anac: allegare ricevuta  pagamento contributo € 70,00 a favore
dell'ANAC

Valore

Ricevuta ANAC.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.10 Certificazione di qualità
Allegare certificazione di cui all'art. 93, comma 7 del Codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

ISO 9001_2015 EW.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.11 PER GLI OPERATORI
ECONOMICI DI CUI AL PUNTO

13.3 DEL DISCIPLINARE

Punto 13.3 del Disciplinare: Relazione di un professionista in possesso dei
requisiti di cui all'articolo 67, terzo comma, lettera d) del Regio decreto 16 marzo

1942 n. 267, che attesta la conformità al piano e la ragionevole capacità di
adempimento del contratto

Valore

Parametro Descrizione

1.1.12 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

ISO 14001_2015 EW.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.13 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

ALL_I-Patto_di_integrita_sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.14 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

PASSoe.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.15 Ulteriore documento a Eventuale altro documento a corredo
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Parametro Descrizione

corredo Eventuale altro documento a corredo

Valore

Nome Sezione
1.2 Documentazione 1a impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.2.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica,  costituito dal file "espd - response.xml"

Valore

Parametro Descrizione

1.2.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.2.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore , una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.2.4 Certificazione di qualità Allegare certificazioni per la riduzione della garanzia provvisoria

Valore

Parametro Descrizione

1.2.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.2.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione
1.3 Documentazione 2a Impresa
mandante/consorziata
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Parametro Descrizione

1.3.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica, costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d)  - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.3.4 Certificazione di qualità
Allegare certificazioni di cui all'art. 93, comma 7 del codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Parametro Descrizione

1.3.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.3.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.4 Documentazione avvalimento

Parametro Descrizione

1.4.1 DGUEe (file xml)
Inserire il  DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato da ogni

impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

 Inserire l'allegato d) - DGUEe di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato da
ogni impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.
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Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

pdf e firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.4.3 Dichiarazione di
avvalimento (vedi punto 13.4
n. 2)  del disciplinare di gara)

Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.
Lgs. n. 50/2016).

Valore

Parametro Descrizione

1.4.4 Contratto di avvalimento
di cui al punto 13.4 n. 3) del

Disciplinare
Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.

Valore

Parametro Descrizione

1.4.5 Ulteriore documento a
corredo

 Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.7 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.8 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.5 Altri documenti

Parametro Descrizione

1.5.1 Ulteriore documento a Eventuale altro documento
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Parametro Descrizione

corredo Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.2 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.3 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.4 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Fornitore ETJCA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali Documentazione regolare

Nome Sezione
1.1 Documentazione amministrativa dell'impresa
singola/mandataria/consorzio

Parametro Descrizione

1.1.1 Allegato c) - Domanda di
partecipazione (Mod. 1)

Inserire l'Allegato c) - Domanda di partecipazione, debitamente compilata e
sottoscritta digitalmente, dai soggetti e secondo le modalità riportate al punto

13.1 del disciplinare di gara

Valore

ALL. 1.docx.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Parametro Descrizione

1.1.2 Comprova del
pagamento dell'imposta di

bollo

Allegare idonea documentazione a comprova dell'avvenuto assolvimento
dell'imposta di bollo inerente la domanda di partecipazione, con una delle

modalità indicate al punto 13.1 del Disciplinare.

Valore

SKM_C300i_S23021011100.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe di cui all'art. 85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato dall'operatore

economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-response xml

Valore

espd-response.xml.p7m

Parametro Descrizione

1.1.4 Allegato d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato
dall'operatore economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-

response pdf" sottoscritto digitalmente.

Valore

espd-response.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.5 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.1.6 Garanzia provvisoria
Allegare la garanzia provvisoria costituita con una delle modalità stabilite al

punto 9 del disciplinare di gara

Valore

3089820_2799853279_POLIZZA ENTE GARANTITO.pdf.p7m.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.7 Dichiarazione sostitutiva
atto notorio del fideiussore

Allegare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio del fideiussore che attesti il
potere di impegnare con la sottoscrizione la società fideiussore nei confronti

della stazione appaltante

Valore

3089820_2799853279_POLIZZA ENTE GARANTITO.pdf.p7m.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.8 Impegno di un
fideiussore a rilasciare

garanzia definitiva
Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice
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Valore

Parametro Descrizione

1.1.9 Attestazione pagamento
del Contributo ANAC

Contributo Anac: allegare ricevuta  pagamento contributo € 70,00 a favore
dell'ANAC

Valore

Ricevuta_301010012638506176.PDF.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.10 Certificazione di qualità
Allegare certificazione di cui all'art. 93, comma 7 del Codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

CERTIFICATO UNI EN ISO 9001-2015.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.11 PER GLI OPERATORI
ECONOMICI DI CUI AL PUNTO

13.3 DEL DISCIPLINARE

Punto 13.3 del Disciplinare: Relazione di un professionista in possesso dei
requisiti di cui all'articolo 67, terzo comma, lettera d) del Regio decreto 16 marzo

1942 n. 267, che attesta la conformità al piano e la ragionevole capacità di
adempimento del contratto

Valore

Parametro Descrizione

1.1.12 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

03.03.2022_Certificazione fatturato Etjca - COVID_signed.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.13 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

ATTESTAZIONE ASL TERAMO 2019-2020.PDF.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.14 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Parametro Descrizione

1.1.15 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo
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Valore

Nome Sezione
1.2 Documentazione 1a impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.2.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica,  costituito dal file "espd - response.xml"

Valore

Parametro Descrizione

1.2.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.2.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore , una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.2.4 Certificazione di qualità Allegare certificazioni per la riduzione della garanzia provvisoria

Valore

Parametro Descrizione

1.2.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.2.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione
1.3 Documentazione 2a Impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.3.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica, costituito dal file "espd - response.xml
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Valore

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d)  - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.3.4 Certificazione di qualità
Allegare certificazioni di cui all'art. 93, comma 7 del codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Parametro Descrizione

1.3.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.3.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.4 Documentazione avvalimento

Parametro Descrizione

1.4.1 DGUEe (file xml)
Inserire il  DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato da ogni

impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

 Inserire l'allegato d) - DGUEe di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato da
ogni impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.

pdf e firmato digitalmente

Valore
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Parametro Descrizione

1.4.3 Dichiarazione di
avvalimento (vedi punto 13.4
n. 2)  del disciplinare di gara)

Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.
Lgs. n. 50/2016).

Valore

Parametro Descrizione

1.4.4 Contratto di avvalimento
di cui al punto 13.4 n. 3) del

Disciplinare
Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.

Valore

Parametro Descrizione

1.4.5 Ulteriore documento a
corredo

 Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.7 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.8 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.5 Altri documenti

Parametro Descrizione

1.5.1 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore
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Parametro Descrizione

1.5.2 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.3 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.4 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Fornitore FMTS LAVORO SRL

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali Documentazione regolare

Nome Sezione
1.1 Documentazione amministrativa dell'impresa
singola/mandataria/consorzio

Parametro Descrizione

1.1.1 Allegato c) - Domanda di
partecipazione (Mod. 1)

Inserire l'Allegato c) - Domanda di partecipazione, debitamente compilata e
sottoscritta digitalmente, dai soggetti e secondo le modalità riportate al punto

13.1 del disciplinare di gara

Valore

ALL_C_Schema_dom_partecip_ne_Mod_1.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.2 Comprova del
pagamento dell'imposta di

bollo

Allegare idonea documentazione a comprova dell'avvenuto assolvimento
dell'imposta di bollo inerente la domanda di partecipazione, con una delle

modalità indicate al punto 13.1 del Disciplinare.

Valore

Dichiarazione annullamento marca da bollo.pdf.p7m Firma digitale
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Valore

Dichiarazione annullamento marca da bollo.pdf.p7m controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe di cui all'art. 85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato dall'operatore

economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-response xml

Valore

espd-response.xml.p7m

Parametro Descrizione

1.1.4 Allegato d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato
dall'operatore economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-

response pdf" sottoscritto digitalmente.

Valore

espd-response.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.5 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.1.6 Garanzia provvisoria
Allegare la garanzia provvisoria costituita con una delle modalità stabilite al

punto 9 del disciplinare di gara

Valore

PR0720162 COPIA BENEFICIARIO.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.7 Dichiarazione sostitutiva
atto notorio del fideiussore

Allegare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio del fideiussore che attesti il
potere di impegnare con la sottoscrizione la società fideiussore nei confronti

della stazione appaltante

Valore

Dichiarazione sostitutiva di atto notorio.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.8 Impegno di un
fideiussore a rilasciare

garanzia definitiva
Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice

Valore

Parametro Descrizione

1.1.9 Attestazione pagamento
del Contributo ANAC

Contributo Anac: allegare ricevuta  pagamento contributo € 70,00 a favore
dell'ANAC
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Valore

Ricevuta pagamento ANAC.PDF.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.10 Certificazione di qualità
Allegare certificazione di cui all'art. 93, comma 7 del Codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

ISO 9001.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.11 PER GLI OPERATORI
ECONOMICI DI CUI AL PUNTO

13.3 DEL DISCIPLINARE

Punto 13.3 del Disciplinare: Relazione di un professionista in possesso dei
requisiti di cui all'articolo 67, terzo comma, lettera d) del Regio decreto 16 marzo

1942 n. 267, che attesta la conformità al piano e la ragionevole capacità di
adempimento del contratto

Valore

Parametro Descrizione

1.1.12 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Giuseppe Melara.p7m
Riscontrati Problemi

nella verifica della firma
digitale

Parametro Descrizione

1.1.13 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Visura FMTS Lavoro 08.09.2022.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.14 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Autorizzazione Ministeriale Agenzie Interinali.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.15 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

show_PASSoe.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Nome Sezione
1.2 Documentazione 1a impresa
mandante/consorziata

Pagina 23 di 59



Verbale creato da: Area Verbale, il: 09/05/2023 09:34

Parametro Descrizione

1.2.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica,  costituito dal file "espd - response.xml"

Valore

Parametro Descrizione

1.2.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.2.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore , una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.2.4 Certificazione di qualità Allegare certificazioni per la riduzione della garanzia provvisoria

Valore

Parametro Descrizione

1.2.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.2.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione
1.3 Documentazione 2a Impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.3.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica, costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d)  - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e
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Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.3.4 Certificazione di qualità
Allegare certificazioni di cui all'art. 93, comma 7 del codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Parametro Descrizione

1.3.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.3.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.4 Documentazione avvalimento

Parametro Descrizione

1.4.1 DGUEe (file xml)
Inserire il  DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato da ogni

impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

 Inserire l'allegato d) - DGUEe di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato da
ogni impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.

pdf e firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.4.3 Dichiarazione di
avvalimento (vedi punto 13.4

Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.
Lgs. n. 50/2016).
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Parametro Descrizione

n. 2)  del disciplinare di gara)
Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.

Lgs. n. 50/2016).

Valore

Parametro Descrizione

1.4.4 Contratto di avvalimento
di cui al punto 13.4 n. 3) del

Disciplinare
Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.

Valore

Parametro Descrizione

1.4.5 Ulteriore documento a
corredo

 Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.7 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.8 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.5 Altri documenti

Parametro Descrizione

1.5.1 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.2 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento
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Valore

Parametro Descrizione

1.5.3 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.4 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Fornitore GI GROUP S.P.A.

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali
Documentazione regolare a seguito del sub
procedimento in contraddittorio

Nome Sezione
1.1 Documentazione amministrativa dell'impresa
singola/mandataria/consorzio

Parametro Descrizione

1.1.1 Allegato c) - Domanda di
partecipazione (Mod. 1)

Inserire l'Allegato c) - Domanda di partecipazione, debitamente compilata e
sottoscritta digitalmente, dai soggetti e secondo le modalità riportate al punto

13.1 del disciplinare di gara

Valore

ALL_C Schema dom partecip_ne  Mod_1.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.2 Comprova del
pagamento dell'imposta di

bollo

Allegare idonea documentazione a comprova dell'avvenuto assolvimento
dell'imposta di bollo inerente la domanda di partecipazione, con una delle

modalità indicate al punto 13.1 del Disciplinare.

Valore

Dich. assolvimento bollo_COMUNE DI SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe di cui all'art. 85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato dall'operatore

economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-response xml

Valore

espd-response.xml

Parametro Descrizione

1.1.4 Allegato d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato
dall'operatore economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-

response pdf" sottoscritto digitalmente.

Valore

espd-response.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.5 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Copia conforme procura.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.6 Garanzia provvisoria
Allegare la garanzia provvisoria costituita con una delle modalità stabilite al

punto 9 del disciplinare di gara

Valore

6001406453 GI GROUP gara COMUNE DI SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.7 Dichiarazione sostitutiva
atto notorio del fideiussore

Allegare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio del fideiussore che attesti il
potere di impegnare con la sottoscrizione la società fideiussore nei confronti

della stazione appaltante

Valore

6001406453 GI GROUP gara COMUNE DI SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.8 Impegno di un
fideiussore a rilasciare

garanzia definitiva
Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice

Valore

6001406453 GI GROUP gara COMUNE DI SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.9 Attestazione pagamento
del Contributo ANAC

Contributo Anac: allegare ricevuta  pagamento contributo € 70,00 a favore
dell'ANAC

Valore

Ricevuta_CIG comune di Sestu.PDF.p7m Firma digitale
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Valore

Ricevuta_CIG comune di Sestu.PDF.p7m controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.10 Certificazione di qualità
Allegare certificazione di cui all'art. 93, comma 7 del Codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Copia conforme cert. iso 9001 e 14001.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.11 PER GLI OPERATORI
ECONOMICI DI CUI AL PUNTO

13.3 DEL DISCIPLINARE

Punto 13.3 del Disciplinare: Relazione di un professionista in possesso dei
requisiti di cui all'articolo 67, terzo comma, lettera d) del Regio decreto 16 marzo

1942 n. 267, che attesta la conformità al piano e la ragionevole capacità di
adempimento del contratto

Valore

Parametro Descrizione

1.1.12 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

PASSoe_COMUNE DI SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.13 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

ALLEGATO 1_dichiarazione art. 80_Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.14 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Copia conforme anagrafe tributaria.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.15 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

DICHIARAZIONE ART 105 C3 CBIS.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Nome Sezione
1.2 Documentazione 1a impresa
mandante/consorziata
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Parametro Descrizione

1.2.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica,  costituito dal file "espd - response.xml"

Valore

Parametro Descrizione

1.2.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.2.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore , una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.2.4 Certificazione di qualità Allegare certificazioni per la riduzione della garanzia provvisoria

Valore

Parametro Descrizione

1.2.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.2.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione
1.3 Documentazione 2a Impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.3.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica, costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d)  - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e

Pagina 30 di 59



Verbale creato da: Area Verbale, il: 09/05/2023 09:34

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.3.4 Certificazione di qualità
Allegare certificazioni di cui all'art. 93, comma 7 del codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Parametro Descrizione

1.3.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.3.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.4 Documentazione avvalimento

Parametro Descrizione

1.4.1 DGUEe (file xml)
Inserire il  DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato da ogni

impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

 Inserire l'allegato d) - DGUEe di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato da
ogni impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.

pdf e firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.4.3 Dichiarazione di
avvalimento (vedi punto 13.4

Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.
Lgs. n. 50/2016).
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Parametro Descrizione

n. 2)  del disciplinare di gara)
Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.

Lgs. n. 50/2016).

Valore

Parametro Descrizione

1.4.4 Contratto di avvalimento
di cui al punto 13.4 n. 3) del

Disciplinare
Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.

Valore

Parametro Descrizione

1.4.5 Ulteriore documento a
corredo

 Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.7 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.8 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.5 Altri documenti

Parametro Descrizione

1.5.1 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.2 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento
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Valore

Parametro Descrizione

1.5.3 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.4 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali Documentazione regolare

Nome Sezione
1.1 Documentazione amministrativa dell'impresa
singola/mandataria/consorzio

Parametro Descrizione

1.1.1 Allegato c) - Domanda di
partecipazione (Mod. 1)

Inserire l'Allegato c) - Domanda di partecipazione, debitamente compilata e
sottoscritta digitalmente, dai soggetti e secondo le modalità riportate al punto

13.1 del disciplinare di gara

Valore

DOMANDA PARTECIPAZIONE.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.2 Comprova del
pagamento dell'imposta di

bollo

Allegare idonea documentazione a comprova dell'avvenuto assolvimento
dell'imposta di bollo inerente la domanda di partecipazione, con una delle

modalità indicate al punto 13.1 del Disciplinare.

Valore

dichiarazione sostitutiva assolvimento marca da bollo.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml) Inserire il DGUEe di cui all'art. 85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato dall'operatore
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Parametro Descrizione

1.1.3 DGUEe (file xml) economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-response xml

Valore

espd-response.xml.p7m

Parametro Descrizione

1.1.4 Allegato d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D. Lgs n. 50/2016, compilato
dall'operatore economico in modalità elettronica costituito dal file "espd-

response pdf" sottoscritto digitalmente.

Valore

espd-response.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.5 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.1.6 Garanzia provvisoria
Allegare la garanzia provvisoria costituita con una delle modalità stabilite al

punto 9 del disciplinare di gara

Valore

scheda_di_polizza_1329426529.p7M.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.7 Dichiarazione sostitutiva
atto notorio del fideiussore

Allegare una dichiarazione sostitutiva di atto notorio del fideiussore che attesti il
potere di impegnare con la sottoscrizione la società fideiussore nei confronti

della stazione appaltante

Valore

scheda_di_polizza_1329426529.p7M.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.8 Impegno di un
fideiussore a rilasciare

garanzia definitiva
Allegare Impegno di un fideiussore di cui all'art. 93, comma 8 del Codice

Valore

Parametro Descrizione

1.1.9 Attestazione pagamento
del Contributo ANAC

Contributo Anac: allegare ricevuta  pagamento contributo € 70,00 a favore
dell'ANAC

Valore

Ricevuta (48).pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Parametro Descrizione

1.1.10 Certificazione di qualità
Allegare certificazione di cui all'art. 93, comma 7 del Codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

CERTIFICAZIONE QUALITA'.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.11 PER GLI OPERATORI
ECONOMICI DI CUI AL PUNTO

13.3 DEL DISCIPLINARE

Punto 13.3 del Disciplinare: Relazione di un professionista in possesso dei
requisiti di cui all'articolo 67, terzo comma, lettera d) del Regio decreto 16 marzo

1942 n. 267, che attesta la conformità al piano e la ragionevole capacità di
adempimento del contratto

Valore

Parametro Descrizione

1.1.12 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

ATTESTAZIONI DI BUON ESITO.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

1.1.13 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Parametro Descrizione

1.1.14 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Parametro Descrizione

1.1.15 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento a corredo

Valore

Nome Sezione
1.2 Documentazione 1a impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.2.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica,  costituito dal file "espd - response.xml"

Valore
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Parametro Descrizione

1.2.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d) - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.2.3 Procura (se del caso)
Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore , una copia della

procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.2.4 Certificazione di qualità Allegare certificazioni per la riduzione della garanzia provvisoria

Valore

Parametro Descrizione

1.2.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.2.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione
1.3 Documentazione 2a Impresa
mandante/consorziata

Parametro Descrizione

1.3.1 DGUEe (file xml)
Inserire il DGUEe  di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato dalla mandante

in modalità elettronica, costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.3.2 Allegato d) DGUEe (file
pdf firmato digitalmente)

Allegato d)  - DGUEe di cui all'art.85 del D.Lgs n. 50/2016, compilato dalla
mandante in modalità elettronica costituito dal file "espd-response pdf" e firmato

digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso) Allegare, in caso di firma digitale apposta da procuratore, una copia della
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Parametro Descrizione

1.3.3 Procura (se del caso) procura secondo le modalità riportate nel disciplinare di gara

Valore

Parametro Descrizione

1.3.4 Certificazione di qualità
Allegare certificazioni di cui all'art. 93, comma 7 del codice che giustifica la

riduzione dell'importo della cauzione

Valore

Parametro Descrizione

1.3.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.3.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.4 Documentazione avvalimento

Parametro Descrizione

1.4.1 DGUEe (file xml)
Inserire il  DGUEe  di cui all'art. 85 del D. Lgs n.50/2016 compilato da ogni

impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.xml

Valore

Parametro Descrizione

1.4.2  All. d) DGUEe (pdf
firmato digitalmente)

 Inserire l'allegato d) - DGUEe di cui all'art. 85 del D.Lgs n.50/2016 compilato da
ogni impresa ausiliaria in modalità elettronica costituito dal file "espd - response.

pdf e firmato digitalmente

Valore

Parametro Descrizione

1.4.3 Dichiarazione di
avvalimento (vedi punto 13.4
n. 2)  del disciplinare di gara)

Allegare la dichiarazione di cui all’art. 89, comma 1 del Codice degli Appalti (D.
Lgs. n. 50/2016).

Valore

Parametro Descrizione

1.4.4 Contratto di avvalimento
di cui al punto 13.4 n. 3) del

Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.
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Parametro Descrizione

Disciplinare Allegare copia del contratto di avvalimento di cui all'art. 89 del Codice.

Valore

Parametro Descrizione

1.4.5 Ulteriore documento a
corredo

 Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.6 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.7 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.4.8 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Nome Sezione 1.5 Altri documenti

Parametro Descrizione

1.5.1 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.2 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.3 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento
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Valore

Parametro Descrizione

1.5.4 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

Parametro Descrizione

1.5.5 Ulteriore documento a
corredo

Eventuale altro documento

Valore

GRUPPO DI VALUTAZIONE DI QUALIFICA
Non sono presenti elementi da mostrare.

ATTIVITA' GRUPPO DI VALUTAZIONE DI QUALIFICA (*)
Utente-Gruppo di

Valutazione di Qualifica
Fornitore Primo Accesso - Data e Ora di Apertura

Licheri Sandra ADECCO ITALIA SPA 15/02/2023 10:18

Licheri Sandra E-WORK SPA 15/02/2023 11:19

Licheri Sandra ETJCA SPA 15/02/2023 10:43

Licheri Sandra FMTS LAVORO SRL 15/02/2023 11:37

Licheri Sandra GI GROUP S.P.A. 15/02/2023 11:52

Licheri Sandra JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

15/02/2023 12:31

CONGELAMENTO VALUTAZIONE DI QUALIFICA
Utente che ha congelato la

valutazione
Data & Ora Fornitori non esclusi Fornitori esclusi

Sandra Licheri 28/02/2023 10:12 6 0

ESITO VALUTAZIONE DI QUALIFICA
Non sono presenti elementi da mostrare.

RISPOSTE TECNICHE DISPONIBILI PER LA VALUTAZIONE
Fornitore Data della Risposta

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15:23 da MALACRIDA  ANDREA ALBERICO

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40:09 da Crivellin Guido

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22:02 da FERRARIO PAOLO

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14:07 da PILI COSIMINA
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GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27:07 da DIGILIO ROCCO GIULIANO

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

13/02/2023 12:29:03 da MARI LEO

APERTURA BUSTA TECNICA
Busta Tecnica Aperta 09/03/2023 11:13

Busta Tecnica Aperta da Sandra Licheri

Commissione Apertura Buste Sì

Configurazione riunita

Membri Commissione di Apertura

Stara Sabrina

Farris Filippo

Troga Simone

BUSTA TECNICA
Fornitori Attivi Membri del

Gruppo di
Valutazione

Tecnica

Numero Parametri
con tipologia di
risposta: Data,
SI/NO, Lista di

valori, Lista Scelta
Multipla, Testo,

Numerico e Note

Numero Parametri con
tipologia di risposta

Allegato

Allegati
Generici

6 3 0 4 Abilitato

DETTAGLI VALUTAZIONE RISPOSTE TECNICHE (*)
Numero di Fornitori 6

Numero di Parametri 4

Massimo punteggio busta 80

Fornitore ADECCO ITALIA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 76,59

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati
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Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 76,59

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta tecnica Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

76,59 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:09 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

76,59 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di Assorbimento.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Segreti tecnici commerciali.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
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Parametro Descrizione

CON PARTI OSCURATE oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta tecnica Comune di Sestu oscurata.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore E-WORK SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 79,53

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 79,53

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta Tecnica_CIG 9554616E8A.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

79,53 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:15 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

79,53 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0
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Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto_Assorbimento_Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Istanza di riservatezza.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta Tecnica_CIG 9554616E8A _Oscurata.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore ETJCA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 80

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 80

Subtotale Punteggio massimo 80
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Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Offerta Tecnica Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

80 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:13 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

80 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

Progetto di assorbimento Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Istanza segreti tecnici e commerciali.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Offerta Tecnica oscurata Comune di Sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore FMTS LAVORO SRL

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 59,75

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 59,75

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

Relazione tecnica.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

59,75 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:16 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

59,75 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Pagina 45 di 59



Verbale creato da: Area Verbale, il: 09/05/2023 09:34

Valore

Progetto di riassorbimento del personale.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Fornitore GI GROUP S.P.A.

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 73,52

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 73,52

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

RELAZIONE TECNICA SESTU COMUNE 090223.pdf.p7m Firma digitale
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Valore

RELAZIONE TECNICA SESTU COMUNE 090223.pdf.p7m controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

73,52 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:16 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

73,52 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

09022023 PROGETTO ASSORBIMENTO COMUNE SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

DINIEGO MOTIVATO SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

09022023 OFFERTA OSCURATA COMUNE SESTU.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0
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Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 0

Punteggio Tecnico Corrente 73,83

Massimo Punteggio Totale 80

Nome Sezione 2.1 OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 73,83

Subtotale Punteggio massimo 80

Parametro Descrizione

2.1.1 OFFERTA TECNICA
Allegare la Relazione Tecnica dei servizi offerti di cui all'art. 14 del Disciplinare,

firmata digitalmente secondo le modalità indicate nel disciplinare stesso.

Valore

RELAZIONE TECNICA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

73,83 80

Utente creatore Data inserimento
commento

Commento Punteggio
suggerito

Allegato

Farris Filippo 21/03/2023 11:17 Punteggio offerta
tecnica dopo

riparametrazione

73,83 No

Nome Sezione 2.2 ALLEGATI OFFERTA TECNICA

Lotti associati

Subtotale Punteggio di Default 0

Subtotale punteggio 0

Subtotale Punteggio massimo 0

Parametro Descrizione

2.2.1 PROGETTO DI
ASSORBIMENTO (art. 24 del

Disciplinare)

Il concorrente allega all'offerta tecnica un progetto di assorbimento atto ad
illustrare le concrete modalità di applicazione della clausola sociale.

Valore

PROGETTO DI ASSOBIMENTO.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori
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Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.2 DICHIARAZIONE
FIRMATA SUSSITENZA SEGRETI

TECNICI E COMMERCIALI

L'operatore economico  allega una dichiarazione firmata contenente i dettagli
dell'offerta coperti da riservatezza, argomentando in modo congruo le ragioni

per le quali eventuali parti dell'offerta sono da segretare.

Valore

SEGRETI TECNICI E COMMERCIALI.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

Parametro Descrizione

2.2.3 RELAZIONE TECNICA
CON PARTI OSCURATE

Il concorrente allega una copia firmata della relazione tecnica adeguatamente
oscurata nelle parti ritenute costituenti segreti tecnici e commerciali.

Valore

RELAZIONE TECNICA OSCURATA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Punteggio di Default Punteggio Corrente Massimo Punteggio Tecnico

0 0

GRUPPO DI VALUTAZIONE TECNICA
Utente - Gruppo di

Valutazione di Qualifica
Diritti: MC= Modifica

Commenti, MV= Modifica
Valutazione, C= Congela

Data e Ora Fine
valutazione

Conteggi
o

commen
ti

paramet
ri

Conteggi
o

commen
ti

fornitori

Farris Filippo MC+MV+C 21/03/2023 11:47 6 0

Stara Sabrina MC 21/03/2023 12:04 0 0

Troga Simone MC 21/03/2023 12:05 0 0

ATTIVITA' GRUPPO DI VALUTAZIONE TECNICA (*)
Utente-Gruppo di

Valutazione Tecnica
Fornitore Primo Accesso - Data e Ora di Apertura

_ Comune di Sestu JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

21/03/2023 11:27

Filippo Farris ADECCO ITALIA SPA 09/03/2023 11:14

Filippo Farris E-WORK SPA 09/03/2023 11:31

Filippo Farris ETJCA SPA 09/03/2023 11:24

Filippo Farris FMTS LAVORO SRL 09/03/2023 11:33

Filippo Farris GI GROUP S.P.A. 09/03/2023 11:37

Filippo Farris JOB ITALIA SPA AGENZIA PER 09/03/2023 11:42
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Filippo Farris IL LAVORO 09/03/2023 11:42

Sandra Licheri ADECCO ITALIA SPA 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri E-WORK SPA 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri ETJCA SPA 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri FMTS LAVORO SRL 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri GI GROUP S.P.A. 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

09/05/2023 09:34

CONGELAMENTO VALUTAZIONE TECNICA
Utente che ha congelato la

valutazione
Data & Ora Fornitori non esclusi Fornitori esclusi

Filippo Farris 21/03/2023 12:08 6 0

ESITO VALUTAZIONE TECNICA
Non sono presenti elementi da mostrare.

RISPOSTE ECONOMICHE DISPONIBILI PER LA VALUTAZIONE
Fornitore Data della Risposta

ADECCO ITALIA SPA 10/02/2023 17:15:23 da MALACRIDA  ANDREA ALBERICO

ETJCA SPA 13/02/2023 10:40:09 da Crivellin Guido

E-WORK SPA 13/02/2023 10:22:02 da FERRARIO PAOLO

FMTS LAVORO SRL 10/02/2023 18:14:07 da PILI COSIMINA

GI GROUP S.P.A. 13/02/2023 10:27:07 da DIGILIO ROCCO GIULIANO

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

13/02/2023 12:29:03 da MARI LEO

APERTURA BUSTA ECONOMICA
Busta Economica Aperta 21/03/2023 12:19

Busta Economica Aperta da Sandra Licheri

Commissione Apertura Buste Sì

Configurazione riunita

Membri Commissione di Apertura

Stara Sabrina

Farris Filippo

Troga Simone

BUSTA ECONOMICA
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Fornitori Attivi Membri del
Gruppo di

Valutazione
Economico

Parametri Prezzo
inclusi nella

Classifica Finale

Parametri Prezzo esclusi
dalla Classifica Finale

Allegati
Generici

6 3 1 0 Abilitato

DETTAGLI VALUTAZIONE RISPOSTE ECONOMICHE (*)
Numero di Fornitori 6

Numero di Parametri 3

Massimo Punteggio Totale 20

Fornitore ADECCO ITALIA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 10,017

Punteggio Economico Corrente 10,017

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 7,98994

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 7,98994

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 42,929 7,98994

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E-SCHEMA-Offerta_economica-Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.
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Valore

Fornitore E-WORK SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 4,195

Punteggio Economico Corrente 4,195

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 11,48294

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 11,48294

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 17,979 11,48294

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E-SCHEMA-Offerta_economica-Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore
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Fornitore ETJCA SPA

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 10,001

Punteggio Economico Corrente 10,001

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 7,9996

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 7,9996

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 42,86 7,9996

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

economica comune di sestu.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Fornitore FMTS LAVORO SRL

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 18,502

Punteggio Economico Corrente 18,502

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 2,8994
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Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 2,8994

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 79,29 2,8994

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E_SCHEMA_Offerta_economica_Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Analisi Costi.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Fornitore GI GROUP S.P.A.

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 15,001

Punteggio Economico Corrente 15,001

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 4,99996

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 4,99996

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.
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Prezzo Base Sconto % Totale

14 64,286 4,99996

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.

Valore

ALL_E SCHEMA Offerta_economica Mod_3.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

Fornitore JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO

Valutazione Fornitore Accettato

Note di esclusione/inclusione ufficiali

Punteggio di Default 20

Punteggio Economico Corrente 20

Valuta Evento EUR

Prezzo totale complessivo 2,0006

Nome Sezione 3.1 OFFERTA ECONOMICA

Subtotale (Sub-Totale Incluso nel Totale) 2,0006

Nota Descrizione

3.1.1 Offerta economica

Applicare il ribasso unico percentuale sulla base di gara soggetta a ribasso,
costituita dal margine di agenzia determinato, secondo le modalità di cui all'art.

18 del Capitolato prestazionale, nel 14% del costo delle ore effettivamente
prestate dai lavoratori somministrati nel singolo mese.

Prezzo Base Sconto % Totale

14 85,71 2,0006

Nome Sezione 3.2 OFFERTA ECONOMICA

Parametro Descrizione

3.2.1 OFFERTA ECONOMICA
Allegare il modello di offerta economica, debitamente compilato e sottoscritto

digitalmente dai soggetti e secondo le modalità indicati al punto 13.1 del
Disciplinare di gara.
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Valore

OFFERTA ECONOMICA.pdf.p7m
Firma digitale

controllata senza errori

Parametro Descrizione

3.2.2 Giustificazioni relative
alle voci di prezzo e di costo

Il concorrente inserisce le giustificazioni relative alle voci di prezzo e di costo
come richiesto al punto  21 del Disciplinare di gara.

Valore

GRUPPO DI VALUTAZIONE ECONOMICA
Utente - Gruppo di

Valutazione di Qualifica
Diritti: MC= Modifica

Commenti, MV= Modifica
Valutazione, C= Congela

Data e Ora Fine
valutazione

Conteggi
o

commen
ti

paramet
ri

Conteggi
o

commen
ti

fornitori

Farris Filippo MC+MV+C 21/03/2023 12:51 0 0

Stara Sabrina MC 21/03/2023 12:54 0 0

Troga Simone MC 21/03/2023 12:52 0 0

ATTIVITA' GRUPPO DI VALUTAZIONE ECONOMICA (*)
Utente-Gruppo di

Valutazione Economica
Fornitore Primo Accesso - Data e Ora di Apertura

Filippo Farris ADECCO ITALIA SPA 21/03/2023 12:20

Filippo Farris E-WORK SPA 21/03/2023 12:24

Filippo Farris ETJCA SPA 21/03/2023 12:23

Filippo Farris FMTS LAVORO SRL 21/03/2023 12:25

Filippo Farris GI GROUP S.P.A. 21/03/2023 12:26

Filippo Farris JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

21/03/2023 12:27

Sandra Licheri ADECCO ITALIA SPA 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri E-WORK SPA 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri ETJCA SPA 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri FMTS LAVORO SRL 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri GI GROUP S.P.A. 09/05/2023 09:34

Sandra Licheri JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

09/05/2023 09:34

CONGELAMENTO VALUTAZIONE ECONOMICA
Utente che ha congelato la

valutazione
Data & Ora Fornitori non esclusi Fornitori esclusi

Filippo Farris 21/03/2023 13:17 6 0
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ESITO VALUTAZIONE ECONOMICA
Non sono presenti elementi da mostrare.

DETTAGLI OFFERTE ANOMALE
La RDO è stata configurata per segnalare offerte anomale secondo il D.Lgs 50/2016 e s.m.i. .

Opzioni di calcolo: 4/5 del miglior punteggio

Massimo Punteggio Tecnico: 80

Massimo Punteggio Economico: 20

80% del miglior punteggio tecnico 64

80% del miglior punteggio economico 16

Lista delle offerte uguali o superiori alla soglia di anomalia

Ragione Sociale Punteggio Tecnico Punteggio
Economico

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

73,83 20

ESCLUSIONE FORNITORE
Fornitore Stato Ausiliario Fornitore Escluso

dall'Aggiudicazione
Escluso dal Calcolo

dell'Offerta Anomala

JOB ITALIA SPA AGENZIA PER
IL LAVORO

No No

ETJCA SPA No No

GI GROUP S.P.A. No No

ADECCO ITALIA SPA No No

E-WORK SPA No No

FMTS LAVORO SRL No No

STORICO DEGLI STATI

Data
Obiettiv

o
Descrizione

Effettuat
o da

Comment
i a

modifica

File
allegato

Descrizione Dettagliata

21/03/2023
12:19:26

La Busta Economica è
stata aperta

Licheri
Sandra

La Busta Economica è stata
aperta,Apertura in corso

configurazione dei comitati:
Assemblato,Membri

Commissione di Apertura:
Stara Sabrina, Farris Filippo,

Troga Simone

21/03/2023
12:08:25

La fase di Valutazione
Tecnica è stata

congelata e la RDO è
entrata in fase di

Valutazione Economica.

Farris
Filippo

La fase di Valutazione
Tecnica è stata congelata e
la RDO è entrata in fase di

Valutazione Economica.
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Data
Obiettiv

o
Descrizione

Effettuat
o da

Comment
i a

modifica

File
allegato

Descrizione Dettagliata

09/03/2023
11:13:59

La Busta Tecnica è stata
Aperta

Licheri
Sandra

La Busta Tecnica è stata
Aperta,Apertura in corso

configurazione dei comitati:
Assemblato,Membri

Commissione di Apertura:
Stara Sabrina, Farris Filippo,

Troga Simone

28/02/2023
10:12:56

La fase di Valutazione di
Qualifica è stata

congelata e la RDO è
entrata in fase di

Valutazione Tecnica.

Licheri
Sandra

La fase di Valutazione di
Qualifica è stata congelata

e la RDO è entrata in fase di
Valutazione Tecnica.

28/02/2023
10:07:24

Gestisci Esclusione del
Fornitore in Valutazione

di Qualifica

Licheri
Sandra

Document
azione

regolare

Il fornitore JOB ITALIA SPA
AGENZIA PER IL LAVORO è

stato ufficialmente
Accettato nella Valutazione

di Qualificata

28/02/2023
10:06:59

Gestisci Esclusione del
Fornitore in Valutazione

di Qualifica

Licheri
Sandra

Document
azione

regolare a
seguito
del sub

procedime
nto in

contraddit
torio

Il fornitore GI GROUP S.P.A.
è stato ufficialmente

Accettato nella Valutazione
di Qualificata

28/02/2023
10:05:57

Gestisci Esclusione del
Fornitore in Valutazione

di Qualifica

Licheri
Sandra

Document
azione

regolare

Il fornitore FMTS LAVORO
SRL  è stato ufficialmente

Accettato nella Valutazione
di Qualificata

28/02/2023
10:05:45

Gestisci Esclusione del
Fornitore in Valutazione

di Qualifica

Licheri
Sandra

Document
azione

regolare

Il fornitore E-WORK SPA è
stato ufficialmente

Accettato nella Valutazione
di Qualificata

28/02/2023
10:05:33

Gestisci Esclusione del
Fornitore in Valutazione

di Qualifica

Licheri
Sandra

Document
azione

regolare

Il fornitore ETJCA SPA è
stato ufficialmente

Accettato nella Valutazione
di Qualificata

28/02/2023
10:04:57

Gestisci Esclusione del
Fornitore in Valutazione

di Qualifica

Licheri
Sandra

Document
azione

regolare

Il fornitore ADECCO ITALIA
SPA è stato ufficialmente

Accettato nella Valutazione
di Qualificata

15/02/2023
10:17:54

La Busta di Qualifica è
stata aperta

Licheri
Sandra

La Busta di Qualifica è stata
aperta,Apertura in corso

configurazione dei comitati:
Nessuna commissione
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Data
Obiettiv

o
Descrizione

Effettuat
o da

Comment
i a

modifica

File
allegato

Descrizione Dettagliata

15/02/2023
10:17:52

La fase di Pre-
valutazione è stata

congelata e la RDO è
entrata in fase di

Valutazione di Qualifica.

Licheri
Sandra

La fase di Pre-valutazione è
stata congelata e la RDO è

entrata in fase di
Valutazione di Qualifica.

13/02/2023
13:06:55

Valutazione RdO Iniziata
Licheri
Sandra

Data di Chiusura RdO:
13/02/2023 13:00:00

03/02/2023
09:22:26

Allegati
Fornitore

La RdO  è stata salvata
Gadoni

Giacomo
L'Allegato FAQ 02.02.2023.

pdf è stato modificato

23/01/2023
11:42:29

Allegati
Fornitore

La RdO  è stata salvata
Gadoni

Giacomo
L'Allegato FAQ 20.01.2023.

pdf è stato modificato

16/01/2023
12:36:43

La richiesta per la
Pubblicazione della Rdo

è stata Approvata

Licheri
Sandra

La richiesta per la
Pubblicazione della Rdo è
stata Approvata,La RDO si

conclude in data:
13/02/2023 13:00:00 .

16/01/2023
12:19:40

è stata richiesta
un'approvazione per la

pubblicazione

Gadoni
Giacomo

è stata richiesta
un'approvazione per la

pubblicazione

 (*) Fornitori filtrati inseriti in questo verbale:

1) ADECCO ITALIA SPA

2) E-WORK SPA

3) ETJCA SPA

4) FMTS LAVORO SRL

5) GI GROUP S.P.A.

6) JOB ITALIA SPA AGENZIA PER IL LAVORO
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