COMUNE DI SESTU

PROSPETTO DATI AGGREGATI VALUTAZIONE PERFORMANCE E PREMIO EROGATO - ANNO 2020

Specifiche Performance individuale
. Categoria N. valutazioni per fascia Valori valutazione Premi erogati
Denominazione | N .
Tipo | N. | <=0,95 |[>0,90<0,95 | >0,6<0,90 | <=0,60 | Min. | Med. | Max. | Min. | Med. | Max.

A 9 5 4 0,9017 | 0,9448 | 0,9849 |€ 164,36 |€ 204,86 |€ 217,62
B 5 1 0,9200 | 0,9610 | 0,9817 |€ 212,22 |€ 227,60 |€ 230,67

Personale

dipendente B3 11 10 1 0,9076 | 0,9660 | 0,9841 |€ 192,20|€ 223,49 |€ 230,67
C 43 39 4 0,9002 | 0,9742 | 0,9916 | € 32,10 |€ 242,71 |€ 339,48
D 14 14 0,9500 | 0,9823 | 0,9985 | € 94,30 | € 286,06 | € 365,59

Specifiche Performance organizzativa
L. Categoria N. valutazioni per fascia Valori valutazione Premi erogati
Denominazione - " .
Tipo | N. | <=0,95 |>0,90<0,95] >0,6<0,90 | <=0,60 | Min. | Med. | Max. | Min. | Med. | Max.

A 9 5 3 1 0,9000 | 0,9426 | 0,9880 |€ 259,17 |€ 321,95 |€ 341,76
B 5 1 0,9200 | 0,9658 | 0,9833 |€ 333,29 |€ 357,44 |€ 362,27

d".ers°"a'e B3 | 11 0,9100 | 0,9696 | 0,9900 |€ 301,84 € 349,35 |€ 362,27

ipendente
C 43 42 1 0,9000 | 0,9858 | 1,0000 | €50,41 |€ 359,60 |€ 420,09
D 14 14 0,9600 | 0,9878 | 1,0000 |€ 148,10|€ 400,80 |€ 461,10
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